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Концепция конкурса 
«Лидеры Дона 2021»



ОЖИДАЕМЫЕ РЕЗУЛЬТАТЫ В 2021 г

500 00055
муниципалитетов

10 000
человек

6
крупных 
региональных 
мероприятий

Информационный 
охват



КОНЦЕПЦИЯ КОНКУРСА 2021 г

НА ТЕРРИТОРИИ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ ПРОВОДИТСЯ КОНКУРС СРЕДИ 
ПРЕДПРИНИМАТЕЛЕЙ (СУБЪЕКТЫ МСП), УПРАВЛЕНЦЕВ И ЛИЦ, ЗАИНТЕРЕСОВАННЫХ В 
ОТКРЫТИИ СОБСТВЕННОГО ДЕЛА, ЛЮДЕЙ С АКТИВНОЙ ЖИЗНЕННОЙ ПОЗИЦИЕЙ, В РАМКАХ 
КОТОРОГО ОЦЕНИВАЮТСЯ ПРЕДПРИНИМАТЕЛЬСКИЕ, УПРАВЛЕНЧЕСКИЕ И ЛИДЕРСКИЕ 
КОМПЕТЕНЦИИ.

Победители конкурса получают статус «Лидер Дона», призы и подарки (в том числе образовательные программы, 
специальные программы от РРАПП, программа Наставничества, федеральная экспертиза, включение в кадровый 
резерв, специальные преференции от ВУЗов партнеров, онлайн курсы, профориентация, индивидуальная карта 
развития)* 

У победителей и наиболее активных участников будет возможность
прямого общения с властью и крупным бизнесом Ростовской области.



ПЛАН ГРАФИК МЕРОПРИЯТИЙ 

ИЮНЬ ИЮЛЬ АВГУСТ СЕНТЯБРЬ

23 июня 14-17 сентября

Регистрация Тестирование Командообразование Лидерские 
активности

Очные 
мероприятия

«БИЗНЕС ДОНА»
Старт конкурса

«БИЗНЕС УСПЕХ»
Супер финал конкурса



Этапы и количество людей 2021  г.

500	000
10	000
300
50
10

Онлайн марафон

Очные полуфиналы и финал

Информационный охват

Участники конкурса

Полуфиналисты

Финалисты

Победители



ОЧНЫЕ МЕРОПРИЯТИЯ

РЕГИОНАЛЬНЫЕ	ПОЛУФИНАЛЫ:
• Волгодонск
• Новочеркасск
• Шахты
• Таганрог
• Ростов-на-Дону

СУПЕР	ФИНАЛ:
• Ростов-на-Дону



ЦЕННОСТИ ДЛЯ УЧАСТНИКОВ
(в зависимости от выбранного трека)

Þ Программа наставничества (отдельный 
проект)

Þ Включение в сообщество «Лидеры 
Дона»

Þ Кадровый резерв

Þ Губернаторская программа подготовки 
управленческих кадров «Курс Лидера»

Þ Специальные программы от РРАПП

Þ Профориентация и индивидуальная карта развития 

Þ Федеральная 
экспертиза

Þ Специальные преференции от ВУЗОВ 
партнёров



ИННОВАЦИИ КОНКУРСА 2021г 

НОВАЯ ЦИФРОВАЯ ПЛАТФОРМА –
УПРОЩАЕТ ИСПОЛЬЗОВАНИЕ, УЛУЧШАЕТ КАЧЕСТВО КОММУНИКАЦИЙ.

ТРЕКИ ПОЗВОЛЯЮТ МАКСИМАЛЬНО РАСКРЫТЬСЯ НАИБОЛЕЕ ЯРКИМ 
ЛИДЕРАМ И ПРЕДПРИНИМАТЕЛЯМ :

5 ОСНОВНЫХ ТРЕКОВ

Þ «Предпринимательство»
Þ «Стартап» 
Þ «Наука и инновации»
Þ «Управленческий трек»
Þ «Молодежное лидерство»

ДОПОЛНИТЕЛЬНО: «Спортивный трек»



СТАРТ КОНКУРСА

23.06.2021



-

Медиа поддержка конкурса 
«Лидеры Дона 2021»



МЕДИА ПОДДЕРЖКА КОНКУРСА

• Официальный	сайт	конкурса	
• Социальные	сети	(Вконтакте,	

Facebook,	Instagram)
• 2	телеграм-канала
• Амбассадоры
• СМИ	Ростовской	области



ОФИЦИАЛЬНЫЙ САЙТ 

ЛидерыДона.рф



СОЦИАЛЬНЫЕ СЕТИ

Социальные	сети	(Вконтакте,	
Facebook,	Instagram)

Главные	ценности:
- фото- и	видео- контент,	который	
будет	собран	именно	здесь.
- ретрансляция	информации	о	
конкурсе	от	участников	посредством	
официального	хэштега
#ЛидерыДона2021

#ЛидерыДона2021



ТЕЛЕГРАМ-КАНАЛЫ

Участники	смогут	следить	за	
новостями	конкурса,	получать	доступ	
к	стримам со	спикерами	и	
тематическим	рубрикам	не	только	для	
расширения	кругозора,	но	и	для	
прокачки	своих	лидерских	навыков.

2	закрытых	
телеграм-канала	



АМБАССАДОРЫ КОНКУРСА

Амбассадоры конкурса	«Лидеры	
Дона»	- представители	конкурса	из	
числа	целевой	аудитории	участников,	
спикеров	или	наставников.	Это	
признанные	лидеры	не	только	
организационным	составом	конкурса,	
но	и	аудиторией.

Послы	конкурса	преследуют	одну	миссию –
рассказать	целевой	аудитории	о	конкурсе,	его	миссии,	ценностях	и	возможностях	с	целью	привлечения	участников.



ТЕЛЕГРАМ-КАНАЛЫ

Амбассадоры из	муниципалитетов	- яркие,	инициативные	
представители	районов,	люди,	которые	делают	интересные	
проекты,	привлекают	к	этому	других	людей	и	готовы	вести	за	
собой.



СМИ

СМИ	Ростовской	области	-

Интервью	организаторов	и	
финалистов	конкурса	на	радио	и	ТВ.
Публикации	в	печатных	изданиях

ИНФОРМАЦИОННЫЙ	ОХВАТ	2021	
500	000	ЧЕЛОВЕК



-

Конкурс для представителей муниципальных 
образований Ростовской области



ЦЕЛЬ

Þ ОЦЕНИТЬ УРОВЕНЬ ВОВЛЕЧЕННОСТИ

Þ ОТМЕТИТЬ ЛУЧШИХ

Þ ПОЛУЧИТЬ ОБЪЕКТИВНУЮ ОЦЕНКУ УРОВНЯ КОММУНИКАЦИЙ



НОМИНАЦИИ ВНУТРЕННЕГО КОНКУРСА

«Муниципалитет	- Лидер	идей»	- присваивается	
муниципалитету,	участники	которого	предложили	
наибольшее	количество	идей	согласно	заданиям	треков.



НОМИНАЦИИ ВНУТРЕННЕГО КОНКУРСА

«Муниципалитет	- Лидер	социальных	инициатив»	-
присваивается	муниципалитету,	участники	которого	
предложили	наибольшее	количество	социальных	инициатив	
согласно	заданиям	треков.	



НОМИНАЦИИ ВНУТРЕННЕГО КОНКУРСА

«Муниципалитет	- Лидер	действия»	- присваивается	
муниципалитету,	от	которого	в	финале	Конкурса	
поучаствовало	наибольшее	количество	представителей.	



НОМИНАЦИИ ВНУТРЕННЕГО КОНКУРСА

«Муниципалитет	- Лидер	Ростовской	области»	-
присваивается	муниципалитету,	от	которого	в	Конкурсе	
приняли	участие	наибольшее	количество	представителей	–
главная	награда.	



НОМИНАЦИИ ВНУТРЕННЕГО КОНКУРСА

Победители	поощряются	сертификатом	муниципалитета	–
победителя.	

Сертификаты	вручаются	официальным	представителям	
муниципалитетов-победителей	во	время	финала	Конкурса	в	
г.Ростове-на-Дону

Итоги	конкурса	публикуются	на	официальном	сайте	и	в	
социальных	сетях.	



РЕЙТИНГ МУНИЦИПАЛЬНЫХ ОБРАЗОВАНИЙ

Топ-10	лидерских	муниципалитетов

Критерии	отбора:	
• - количество	зарегистрированных	участников	относительно	

количества	населения	(в	соотношение	на	1000	человек)
• - количество	социальных	инициатив
• - вовлеченность	амбассадоров от	муниципального	образования



-

ВОПРОСЫ



ОПЕРАТОР КОНКУРСА

АНО «АГЕНТСТВО ПОДДЕРЖКИ ИННОВАЦИОННОГО РАЗВИТИЯ»

344010, Ростовская Обл., г. Ростов-на-Дону,
проспект Театральный, 85, Офис 413/6

+7 918 516 05 34, anoapir@gmail.com

ИНН 6163217064 КПП 616301001 ОГРН 1196196047080


