      Приложение 

       к приказу отдела культуры

от 06.02.2012г  № 6 - АХД
Положение

 о формировании муниципального задания, расчете средств на финансовое обеспечение его выполнения  и  контроле за соблюдением требований и условий, установленных  муниципальными заданиями для муниципальных учреждений культуры  

1. Настоящие Положение   о формировании муниципального задания, расчете средств на финансовое обеспечение его выполнения и контроле за соблюдением требований и условий, установленных  муниципальными заданиями для  муниципальных учреждений культуры  , находящихся в ведении отдела культуры Администрации города (далее – Положение о муниципальном задании), определяют процедуру формирования  муниципального задания, порядок расчета средств на финансовое обеспечение его выполнения, порядок контроля за соблюдением требований и условий, установленных  муниципальными заданиями.

2. Муниципальное задание формируется по формам, утвержденным постановлением Администрации г.Новошахтинска от 03.02.2012. №84 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению муниципального задания муниципальным учреждениям города Новошахтинска» и устанавливает требования к составу, качеству и (или) объему (содержанию), условиям, порядку и результатам оказания одной муниципальной услуги (выполнения одной работы).

Муниципальное задание может содержать требования к оказанию нескольких муниципальных услуг (выполнению нескольких работ). В этом случае муниципальное задание может включать несколько разделов, каждый из которых должен содержать требования к оказанию одной муниципальной услуги (выполнению одной работы).

 Муниципальное задание формируется в срок не позднее 1 месяца после официального вступления в силу нормативного правового акта представительного органа местного самоуправления о бюджете на очередной финансовый год.

3. При составлении муниципального задания:

1.  Наименование муниципальной услуги указывается в точном соответствии  с Перечнем муниципальных  услуг, предоставляемых муниципальными учреждениями культуры согласно приложению 1  к настоящему положению о муниципальном задании. Утвержденный Перечень муниципальных услуг подлежит размещению на официальном сайте муниципального образования «Город Новошахтинск в сети «Интернет».
2.  Показатели и объемы оказания муниципальной  услуги, численность потребителей муниципальной услуги заполняются в соответствии с  данными государственных статистических отчетов.

3.  В требованиях к качеству оказания  муниципальной услуги указываются нормативные правовые акты Российской Федерации и Ростовской области об утверждении стандартов (нормативов) предоставления муниципальных  услуг, в соответствии  с региональными нормативами (стандартами) предоставления муниципальных услуг в сфере культуры, в соответствии с приложением  5 к настоящему Положению о муниципальном задании, характеризующие:

- требования к  квалификации (опыту работы) специалиста, оказывающего услугу;

- требования к используемым в процессе оказания услуги материальным ресурсам соответствующей номенклатуры и объема;

- требования к процедурам и порядку (регламенту) оказания услуги;

- требования к оборудованию и инструментам, необходимым для оказания услуги;

- требования к зданиям и сооружениям, необходимым для оказания услуги и их содержанию. 

4. Основные Показатели количества и качества предоставляемых услуг муниципальными учреждениями культуры приведены в приложении 3  к настоящему Положению о муниципальном задании. 
5. Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания осуществляется с учетом расчетно – нормативных затрат на их оказание в соответствии с Методикой расчета стоимости муниципальных услуг, в соответствии с приложением 2 к настоящему Положению о муниципальном задании.
6.  Финансовое обеспечение выполнения муниципального задания учреждений культуры осуществляется в соответствии с показателями плана финансово – хозяйственной деятельности в виде субсидий из местного бюджета.

7. Размер субсидии рассчитывается в соответствии с Методикой расчета стоимости муниципальных услуг, (приложение 2 к настоящему Положению о муниципальном задании) в целях формирования муниципального задания, и соответствует размеру финансового обеспечения муниципального задания.
8.  Субсидии муниципальным бюджетным учреждениям культуры перечисляются на счет территориального органа Федерального казначейства по месту открытия лицевого счета.

9. Предоставление субсидии муниципальным бюджетным учреждениям культуры в течении финансового года, осуществляется на основании соглашения о порядке и условиях предоставления субсидии на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания, заключаемого между бюджетными учреждениями культуры и главным распорядителем бюджетного учреждения (Отделом культуры Администрации города Новошахтинска) в соответствии с приложением  6  к настоящему положению о муниципальном задании.
10.   Указанное соглашение определяет права, обязанности и ответственность сторон, в том числе объем и периодичность перечисления субсидии в течении финансового года.  
11. В основаниях для изменения объема, приостановления и прекращения исполнения муниципального задания указываются:

- нарушение условий муниципального задания;

- сокращение спроса на услугу;

- изменение объема лимитов бюджетных ассигнований;

- изменение нормативной правовой базы;

- иные условия, когда учреждение не обеспечивает выполнение муниципального задания или имеются основания предполагать, что муниципальное задание не будет выполнено в полном объеме или в соответствии с  установленными требованиями.

12. Контроль за соблюдением учреждениями культуры требований и условий, установленных для них муниципальными заданиями, осуществляет главный распорядитель, отдел культуры Администрации города. Контроль исполнения муниципальных заданий осуществляется в форме мониторинга  согласно приложению 4 к настоящему Положению о муниципальном задании по следующим показателям:

-  соответствие объема предоставленных учреждением муниципальных услуг параметрам муниципального задания;

- соответствие контингента обслуженных учреждением потребителей параметрам муниципального задания;

- соответствие качества предоставленных муниципальным учреждением услуг параметрам муниципального задания;

- соотношение нормативной и фактической стоимости предоставления единицы муниципальной услуги.

 13. Невыполнение количественных и качественных показателей муниципального задания  муниципальными образовательными  учреждениями культуры влечет за собой корректировку ассигнований местного бюджета в порядке, установленном отделом культуры Администрации города, а также на основании результатов контрольных проверок. 

14. В случае приостановления в установленном порядке деятельности муниципального учреждения культуры, в связи с проведением капитального ремонта на этот период, муниципальное  задание на оказание муниципальных  услуг учреждению не формируется.

Начальник отдела культуры Администрации города
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Приложение 6

к Положению о формировании муниципального 

         задания, расчете средств на финансовое обеспечение его выполнения и контроле за

 соблюдением требований и условий, установленных муниципальными заданиями для муниципальных учреждений культуры

ФОРМА

СОГЛАШЕНИЯ О ПОРЯДКЕ И УСЛОВИЯХ ПРЕДОСТАВЛЕНИЯ СУБСИДИИ НА ФИНАНСОВОЕ ОБЕСПЕЧЕНИЕ ВЫПОЛНЕНИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ЗАДАНИЯ НА ОКАЗАНИЕ МУНИЦИПАЛЬНЫХ УСЛУГ (ВЫПОЛНЕНИЕ РАБОТ)

г. Новошахтинск







«___»_________20___г.

Учредитель__________________________________________________________________________



(наименование органа, осуществляющего

____________________________________________________________________________________

функции и полномочия учредителя бюджетного учреждения

в лице руководителя__________________________________________________________________





(Ф. И. О.)

действующего на основании___________________________________________________________





(наименование, дата, номер нормативно правового акта)

с одной стороны, и бюджетное учреждение_______________________________________________

____________________________________________________________________________________

(наименование бюджетного учреждения)

(далее – Учреждение) в лице руководителя________________________________________________









(Ф. И. О.)

действующего на основании ___________________________________________________________





(наименование, дата, номер нормативно правового акта)
с другой стороны, вместе именуемые Сторонами, заключили настоящее Соглашение о нижеследующем.

1. Предмет Соглашения

Предметом настоящего Соглашения является определение порядка и условий предоставления Главным распорядителем Учреждениям культуры субсидии из местного бюджета на финансовое обеспечение выполнения муниципального задания на оказание муниципальных услуг (выполнение работ) (далее – муниципальное задание).

2. Права и обязанности сторон

2.1. Главный распорядитель средств местного бюджета обязуется:

2.1.1. Определять размер Субсидии на финансовое обеспечение выполнения  муниципального задания (далее – Субсидия):

в соответствии с Методикой расчета стоимости муниципальных услуг в целях формирования муниципального задания, утвержденной данным положением о муниципальном задании (приложение 2 );
2.1.2. Перечислять Учреждениям культуры Субсидию в суммах и в соответствии с графиком перечисления Субсидии, являющимся неотъемлемой частью настоящего Соглашения.
2.1.3. Рассматривать предложения Учреждений культуры по вопросам, связанным с использованием настоящего Соглашения, и сообщать о результатах их рассмотрения в срок не более 1 месяца со дня поступления указанных предложений.


2.2. Главный распорядитель вправе:


    2.2.1. Изменять размер предоставляемой в соответствии с настоящим Соглашением Субсидии в течении срока выполнения муниципального задания в случае внесения соответствующих изменений в муниципальное задание.


2.3. Учреждения культуры обязуются:


2.3.1. Осуществлять использование Субсидии в целях оказания муниципальных услуг (выполнения работ) в соответствии с требованиями к качеству и (или) объему (содержанию), порядку оказания муниципальных услуг (выполнения работ), определенным в муниципальном задании.


2.3.2. Своевременно информировать Главного распорядителя  об изменении условий оказания муниципальных услуг  (выполнения работ), которые могут повлиять на изменение размера Субсидии.

2.4. Учреждения культуры вправе обращаться к Главному распорядителю с предложением об изменении размера Субсидии в связи с изменением в муниципальном задании показателей объема (содержания) оказываемых муниципальных услуг (выполняемых работ) и (или) показателей качества (в случае их установления).

3. Ответственность сторон
В случае неисполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, определенных настоящим Соглашением, Стороны несут ответственность в соответствии с законодательством Российской Федерации.

4. Срок действия Соглашения

Настоящее Соглашение вступает в силу с даты подписания обеими Сторонами и действует до «_____» __________________.

5. Заключительные положения

5.1. Изменения настоящего Соглашения осуществляется в письменной форме в виде дополнений к настоящему Соглашению, которые являются неотъемлемой частью.

5.2. Расторжение настоящего Соглашения допускается по соглашению сторон или по решению суда по основаниям, предусмотренным законодательством Российской Федерации.

5.3. Споры между сторонами решаются путем переговоров или в судебном порядке в соответствии с законодательством Российской Федерации.

5.4. Настоящее Соглашение составлено в двух экземплярах, имеющих одинаковую юридическую силу, на _____ листах каждое (включая приложения), по одному экземпляру для каждой стороны Соглашения.

6. Платежные реквизиты Сторон

Отдел культуры Администрации




Учреждение 

Города Новошахтинска 

      г. Новошахтинск







Место нахождения

      пр. Ленина, 26
      ИНН 6151006005






ИНН

      БИК








БИК


      р/с









р/с

      л/с









л/с

Начальник отдела культуры





Руководитель

_____________________________________                         ___________________________________

             (Ф. И. О.)







(Ф. И. О.)

М.П.








М.П.

7. График перечисления Субсидии

	Сроки перечисления Субсидии
	Сумма, рублей

	- до_______
	

	-до _______
	

	-до _______
	

	……
	

	
	


Примечание:

График должен предусматривать первое в текущем финансовом году перечисление Субсидии в срок не позднее 31 января текущего финансового года.

Начальник отдела культуры Администрации города



Н.Г. Коновалова
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