Приложение к приказу ОФКСиТ Администрации города от 17.06.2011 № 60/2

Стандарт качества оказания муниципальных услуг в области физической культуры, спорта и туризма
1. Область применения стандарта качества оказания муниципальных услуг в области
физической культуры, спорта и туризма
1.1. Стандарт качества оказания муниципальных услуг в области физической культуры, спорта и туризма в муниципальном образовании «Город Новошахтинск» распространяется на обеспечение прав граждан по получению муниципальных услуг в области физической культуры, спорта, предоставляемых муниципальными спортивно-оздоровительными учреждениями (далее - МСОУ): «Стадион Западный», «Стадион Центральный» за счет средств местного бюджета.
2. Описание категорий получателей муниципальных услуг
2.1. Муниципальные услуги оказываются учреждениями населению: по организации и проведению, в соответствии с календарным планом физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий, по обеспечению доступа к спортивным объектам (стадионы).
3. Требования к режиму работы учреждений
3.1. Режим работы учреждений, предоставляющих муниципальные услуги, устанавливается в соответствии с требованиями Трудового кодекса Российской Федерации и внутреннего служебного распорядка, утверждаемого в порядке, установленном уставом, положением учреждения, с учетом специфики оказания муниципальных услуг и типа учреждения.
3.2. Режим работы учреждений, оказывающих муниципальные услуги по организации и проведению спортивно - массовых и физкультурно-оздоровительных мероприятий должен соответствовать следующим требованиям:
3.2.1. Занятия могут проводиться в любой день недели, включая воскресные дни и дни каникул.
3.2.2. Начало занятий должно быть не ранее 8 часов 00 минут, а их окончание - не позднее 22 часов 00 минут.
3.2.3. В расписании занятий должен быть предусмотрен перерыв для отдыха не менее часа. 3.2.4.  В расписании занятий должен быть предусмотрен перерыв для влажной уборки спортивного зала не менее часа.
4. Требования к объему предоставляемых муниципальных услуг
4.1   Организация и проведение,  в соответствии с    календарным планом физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий:
	Муниципальная услуга

	Потребители

	Стандарты качества (характеристика услуги, затраты времени (объем), условия, описание услуги), включающие количественные параметры оценки конечного результата)

	Учреждения города, ответственные за представление информации, источи!/ информации, периодичность ее представления и обновления


	1

	2

	3

	4


	4.1.1. Обеспечение доступа к спортивным объектам (стадионы).

	население

	- информационное обеспечение; - нормативные правовые акты, регламентирую​щие предоставление услуги; -уровень квалификации тренеров- преподава​телей (не более 10% от общей численности тренерско - преподавательского состава без категории):

	МСОУ           «Стадис Центральный»,  МСО «Стадион  Западный: ежегодно в СМИ



- при работе с группами начальной подготовки и спортивно-оздоровительными группами - тренер с 8-го по 15-ый разряд (возможен прием студентов с 3-его курса и начинающих специалистов с высшим и средним специальным образованием);
- при работе с учебно-тренировочными группами
- тренер по 12 - 15-му разрядам со стажем педагогической работы от 3 до 15 лет и выше;
- при работе с группами спортивного совершенства и высшего спортивного мастерства - тренер по 13 - 15-му разрядам со стажем педагогической работы 7 лет и выше;
- повышение квалификации тренерско-преподавательского состава каждые 5 лет;
- наличие лицензии на образовательную деятельность;
- инструкторы должны иметь соответствующую квалификацию;
- оснащение необходимым спортинвентарем и спортоборудованием;
- наличие спортивных площадей, отвечающих существующим требованиям для оказания данного вида услуг;
- доступность занятия спортом для различных категорий граждан (студенты, инвалиды, лица пожилого возраста и др.);
количество граждан, пользующихся физкультурно-оздоровительными услугами, - не менее 20% от числа жителей города._______
4.1.2.
Организация и проведение, в соответствии с календарным планом
физкультурно-оздоровительны х и спортивно-массовых мероприятий
население
инструкторы     и    тренеры    должны     иметь соответствующую квалификацию;
- повышение интереса к физической культуре и спорту, занятиям;
количество граждан, систематически занимающихся физкультурой и спортом, не менее 10% от числа жителей города;- количество спортивно-массовых мероприятий в течение года, не менее 50 по различным видам спорта;
- пропаганда здорового образа жизни в средствах массовой информации, не менее 30 информационных сообщений в год.________
МСОУ
«Стадис
Центральный», МСО
«Стадион
Западный», , ежегодь в СМИ
5. Требования к информационному обеспечению получателей муниципальных услуг при обращении за оказанием муниципальных услуг и в ходе получения муниципальных услуг
5.1. Состояние информации об учреждении и оказываемых им муниципальных услугах должно соответствовать требованиям Закона Российской Федерации от 07.02.1992 № 2300-1 «О защите прав потребителей».
5.2. Информация об оказываемых услугах должна находиться непосредственно в помещении учреждения. Также данная информация должна доводиться до населения через средства массовой информации, издания информационных материалов (брошюр, буклетов и т.
д.).
5.3. Стенды (вывески), содержащие информацию о графике (режиме) работы учреждений, размещаются при входе в помещения данных учреждений.
5.4. Учреждение обязано довести до сведения граждан свое наименование и местонахождение. Данная информация должна быть предоставлена любым способом, предусмотренным законодательством и обеспечивающим ее доступность для граждан.
5.5. Клиент вправе потребовать предоставления необходимой и достоверной информации об оказываемых услугах, обеспечивающей их компетентный выбор.
В состав информации об муниципальных услугах в обязательном порядке должны быть включены:
- перечень основных муниципальных услуг, предоставляемых учреждением;
характеристика муниципальной услуги, область ее предоставления и затраты времени на ее предоставление;
- наименования муниципальных стандартов, требованиям которых должны соответствовать муниципальные услуги (в случае наличия таковых);
- правила и условия эффективного и безопасного предоставления муниципальных услуг. 5.6. Учреждение должно иметь книгу жалоб и предложений, которая должна выдаваться по первому требованию получателя.
6. Требования к срокам оказания муниципальной услуги
6.1. Муниципальные услуги по обеспечению доступа к спортивным объектам (стадионы) оказываются населению в учреждениях в течение года, с учетом возрастных и психофизических особенностей граждан, а также в соответствии с календарными планами проведения спортивных мероприятий.
6.2. Муниципальные услуги по организации и проведению, в соответствии с календарным планом физкультурно-оздоровительных и спортивно-массовых мероприятий оказываются населению в течение года.
7. Нормативные правовые акты, регламентирующие предоставление услуги
7.1.Стандарт разработан в соответствии со следующими нормативными правовыми актами:
- Конституцией Российской Федерации;
- Федеральным законом от 06.10.2003 №131-ФЗ "Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации";
- Федеральным законом от 04.12.2007 №329-ФЗ "О физической культуре и спорте в Российской Федерации";
- Законом Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-1 "О защите прав потребителей";
- Государственным стандартом Российском Федерации ГОСТ Р 52024-2003 "Услуги физкультурно-оздоровительные и спортивные. Общие требования", утвержденным постановлением Государственного комитета Российской Федерации по стандартизации и метрологии от 18.03.2003 №80-ст;
- Государственным стандартом Российском Федерации ГОСТ Р 52025-2003 "Услуги физкультурно-оздоровительные и спортивные. Требования безопасности потребителей", утвержденным постановлением Госстандарта России от 18.03.2003 №81-ст;
- Уставом муниципального образования «Город Новошахтинск».
8. Основные факторы, влияющие на качество предоставления услуги
8.1. Основными факторами, влияющими на качество предоставления услуги, являются:
8.1.1. наличие в публичном доступе информации об учреждении, информации об услуге;
8.1.2. наличие документов, в соответствии с которыми функционирует учреждение, предоставляющее услугу;
8.1.3. условия размещения и режим работы учреждения, предоставляющего услугу;
8.1.4. наличие спортивных сооружений или помещений на праве оперативного управления, аренды, пригодных для занятий физической культурой и спортом, соответствующих Санитарным правилам устройства и содержания мест занятий по физической культуре, спорту и туризму, утвержденным Заместителем Главного государственного санитарного врача СССР Заиченко А.И. от 30.12.1976 №1567-76, и Правилам пожарной безопасности в Российской Федерации (ППБ 01-03), утвержденным приказом Министерства Российской Федерации по делам гражданской обороны, чрезвычайным ситуациям и ликвидации последствий стихийных бедствий от 18.06.2003 №313, оснащенных в соответствии с Табелем оснащения спортивных сооружений массового пользования спортивным оборудованием и инвентарем, утвержденным приказом Государственного комитета Российской Федерации по физической культуре и спорту от 26.05.2003 №345;
8.1.5. наличие внутренней (собственной) и внешней систем контроля за деятельностью учреждения;
8.1.6. укомплектованность учреждения специалистами и уровень их квалификации;
8.1.7. обеспечение получателей услуги квалифицированным медицинским обслуживанием в соответствии с Положением о медицинском обеспечении лиц, занимающихся физической культурой и спортом, утвержденным приказом Министерства здравоохранения Российской Федерации от 20.08.2001 №337 "О мерах по дальнейшему развитию и совершенствованию спортивной медицины и лечебной физкультуры";
8.1.8. наличие нормативных документов (инструкций, правил), регламентирующих порядок обеспечения безопасности при осуществлении деятельности по оказанию услуги.
9. Требования, обеспечивающие доступность услуги для её получателей
9.1. Учреждение и его структурные подразделения должны быть размещены в специально предназначенных или приспособленных зданиях и помещениях, доступных для граждан; помещения должны быть обеспечены всеми средствами коммунально-бытового обслуживания и оснащены телефонной связью. По размерам и состоянию помещения должны отвечать требованиям санитарно-гигиенических норм и правил, противопожарной безопасности, безопасности труда и быть защищены от воздействия факторов, отрицательно влияющих на качество предоставляемой услуги повышенной (пониженной) температур воздуха, влажности воздуха, запыленности, загрязненности, шума, вибрации и т.д..
9.2. График (режим) работы учреждения устанавливается правилами внутреннего трудового распорядка с учётом требований Трудового кодекса Российской Федерации, специфики оказания услуги.
9.3.   Расписание  занятий   в  учреждении  должно  соответствовать  следующим   режимным требованиям:
- занятия могут проводиться в любой день недели, включая выходные и праздничные дни;
- начало занятий должно быть не ранее 8 часов 00 минут, а их окончание - не позднее 22 часов 00 минут.
10. Получатели услуги
10.1. Услуга оказывается гражданам, проживающим на территории города Новошахтинска, независимо от расы, национальности, происхождения, социального статуса, имущественного положения при отсутствии противопоказаний по состоянию здоровья.
10.2. Предоставление услуги является бесплатным. МСОУ «Стадион Западный», МСОУ «Стадион Центральный», подведомственные ОФКСиТ Администрации города могут предоставлять платные услуги по использованию спортивных сооружений (открытые плоскостные спортивные сооружения, крытые спортивные сооружения, включая вспомогательные помещения).
10.3. Зачисление в учреждение, оказывающее услугу, осуществляется на добровольной основе по заявлению граждан, их законных представителей, желающих заниматься спортом и не имеющих для этого медицинских противопоказаний, и оформляется приказом директора учреждения. Минимальный возраст получателей услуги - 6 лет. Максимальный возраст получателя услуги не ограничивается, если его спортивные результаты стабильны и соответствуют требованиям этапов спортивного совершенствования и высшего спортивного мастерства.
10.4. Комплектование учебных групп в учреждении производится с учётом следующих этапов подготовки:
- спортивно-оздоровительный этап;
- этап начальной подготовки;
- учебно-тренировочный этап;
- этап спортивного совершенствования;
- этап высшего спортивного мастерства.
10.5. Запись в учебные группы производится в порядке очередности.
10.6. Основаниями для отказа предоставления услуги являются:
- алкогольное или наркотическое опьянение получателя услуги;
- медицинские противопоказания.
10.7. Основаниями для приостановления оказания услуги являются:
- желание получателя услуги, его законного представителя;
- невыполнение получателем услуги, его законным представителем договорных обязательств;
- ухудшение состояния здоровья получателя услуги;
- не освоение получателем услуги минимальных объемов тренировочных нагрузок, утвержденных учебным планом;
- грубое или неоднократное нарушение получателем услуги устава учреждения.
10.8. Решение о приостановлении оказания услуги принимается директором учреждения по представлению тренера-преподавателя и оформляется приказом.
11. Требования к учреждению, оказывающему услугу
11.1. Документы, в соответствии с которыми функционирует учреждение:
- Устав учреждения;
- руководства, правила, инструкции, методики, которые должны регламентировать процесс предоставления услуг, определять методы (способы) их предоставления и контроля, а также предусматривать меры совершенствования работы учреждения;
- государственные стандарты и настоящий стандарт, которые должны составлять нормативную основу практической работы учреждения в области физической культуры и спорта;
- прочие документы: в том числе штатное расписание, правила внутреннего трудового распорядка, расписание занятий учебно-тренировочного процесса, приказы и распоряжения директора и правила приема в учреждение.
11.2. Укомплектованность учреждения специалистами и их квалификация.
11.2.1.Учреждение должно располагать необходимым числом специалистов, в соответствии со штатным расписанием учреждения.
11.2.2. Каждый специалист должен иметь соответствующее образование, квалификацию, профессиональную подготовку, обладать знаниями и опытом, необходимым для выполнения возложенных на него обязанностей (квалификацию специалистов следует поддерживать на высоком уровне периодической учебой на курсах повышения квалификации или иными действенными способами).
11.2.3.   У  специалистов  каждой  категории должны  быть должностные  инструкции, устанавливающие их обязанности и права.
11.2.4.   Все  специалисты  учреждения должны  быть  аттестованы  в  установленном действующим законодательством порядке.
11.2.5. Наряду с соответствующей квалификацией и профессионализмом все сотрудники учреждения должны обладать высокими моральными качествами, чувством ответственности.
11.2.6. При оказании услуги работники учреждения должны проявлять к получателю услуги максимальную вежливость, внимание, выдержку, предусмотрительность, терпение.
11.3. Наличие внутренней (собственной) и внешней систем управления и контроля за деятельностью учреждения.
11.4. Учреждение должно иметь документально оформленную внутреннюю (собственную) систему контроля за деятельностью сотрудников, с целью определения соответствия оказываемой услуги государственным стандартам и настоящему стандарту, другим нормативным документам в области физической культуры и спорта (система контроля должна охватывать этапы планирования, отчётности, работы с потребителями, оформления результатов контроля, выработки и реализации мероприятий по устранению выявленных недостатков).
11.5. Внешняя система контроля должна включать в себя контроль, который осуществляет ОФКСиТ Администрации города Новошахтинска, на предмет соответствия предоставляемой услуги настоящему стандарту (работа учреждения в области качества услуг должна быть направлена на полное удовлетворение нужд потребителей, непрерывное повышение качества муниципальных услуг).
11.6. Руководитель учреждения несет полную ответственность за политику в области качества услуг. Он должен обеспечить разъяснение и доведение этой политики до всех структурных подразделений и сотрудников учреждения, четко определить полномочия, ответственность и взаимодействие всего персонала учреждения, осуществляющего руководство, исполнение услуг и контроль деятельности, влияющей на качество услуг.
12. Состояние информации об учреждении, порядок и правила предоставления информации об
услуге получателям услуги
12.1. Состояние информации об учреждении должно соответствовать требованиям Закона Российской Федерации от 07.02.1992 №2300-1 "О защите прав потребителей".
12.2. Информация о работе учреждения, оказывающего услугу, о порядке и правилах предоставления муниципальной услуги должна быть доступна населению города Новошахтинска.
12.3. Информирование граждан об учреждении осуществляется посредством:
- публикации информации об учреждении и объемах предоставляемой услуги в сети Интернет на официальном сайте администрации города Новошахтинска (псжэзпаКпйпзК.огд) в разделе "Физическая культура и спорт»;
- размещения информации об учреждении, о порядке и правилах предоставления услуги на информационном стенде в учреждении.
12.4. Учреждение обязано довести до сведения граждан свое наименование и место нахождения (данная информация должна быть представлена любым способом, предусмотренным законодательством Российской Федерации и обеспечивающим её доступность для населения).
12.5. Получатель услуги вправе потребовать необходимую и достоверную информацию об услуге, обеспечивающую его компетентный выбор.
12.6. В состав информации об услуге в обязательном порядке должны быть включены:
- характеристика услуги и временные затраты на её предоставление;
- наименования государственных стандартов и настоящего стандарта, требованиям которых должна соответствовать услуга;
- условия оказания услуги;
- перечень необходимых документов для получения услуги;
- медицинские противопоказания для получения услуги;
- возможность влияния получателей услуги на качество услуги;
- место нахождения пункта медицинской помощи;
- возможность получения оценки качества услуги со стороны потребителя;
- правила и условия эффективного и безопасного предоставления услуги;
- информация о квалификации работников учреждения, предоставляющего услугу.
13. Требования к результату предоставления услуги
13.1. Основными результатами, которых может добиться получатель услуги, являются:
- улучшение физической подготовленности, физических качеств (координации, гибкости, силы, выносливости);
- укрепление здоровья, улучшение (нормализация) деятельности различных систем организма;
- полноценное проведение свободного времени с пользой для здоровья;
- повышение уровня освоения техники вида спорта, навыков гигиены и самоконтроля.
14. Критерии оценки качества услуги
14.1. При оценке качества услуг используются следующие критерии:
- полнота предоставления услуги в соответствии с требованиями к её предоставлению;
- результативность и эффективность предоставления: стабильность состава занимающихся, уровень самоконтроля и освоения основ гигиены получателями услуги, посещаемость ими тренировочных занятий, динамика индивидуальных показателей развития получателей услуги, динамика прироста индивидуальных показателей физической подготовленности получателей услуги, уровень освоения основ техники видов спорта получателями услуги, уровень физического развития и функционального состояния получателей услуги, динамика спортивно-технических показателей получателей услуги.
15. Контрольные мероприятия по проверке соответствия качества фактически предоставляемым муниципальным услугам стандартам качества.
151. Контрольные мероприятия по проверке соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг стандартам качества предоставления муниципальных услуг проводятся ОФКСиТ Администрации города на основе ежегодно составляемых планов либо на основании поступивших жалоб на качество муниципальных услуг не реже чем 1 раз в год. План проведения контрольных мероприятий утверждается заведующим ОФКСиТ Администрации города.
15.2. Контрольные мероприятия проводятся по месту фактического предоставления муниципальных услуг в часы работы проверяемого учреждения и в установленные рабочие дни.
15.3. Субъектами контрольных мероприятий являются финансируемые из местного бюджета учреждения, предоставляющие муниципальные услуги.
15.4. Продолжительность контрольного мероприятия должна быть достаточной для выявления нарушений требований стандартов качества предоставления муниципальных услуг и не должна превышать десяти календарных дней. В исключительных случаях, связанных с необходимостью проведения специальных исследований, экспертиз со значительным объемом контрольных мероприятий, на основании мотивированного предложения должностного лица, осуществляющего контрольное мероприятие, срок его проведения может быть продлен руководителем ОФКСиТ Администрации города, но не более чем на двадцать календарных дней.
15.5. Перед проведением каждого контрольного мероприятия ОФКСиТ Администрации города издается приказ с указанием участвующих в мероприятии должностных лиц.
15.6. В приказе о проведении контрольного мероприятия указывается:
15.6.1. фамилия, имя, отчество должностного лица (лиц) ОФКСиТ Администрации города, осуществляющего контрольное мероприятие (далее - "должностное лицо соответствующего органа");
15.6.2. правовые основания проведения контрольного мероприятия;
15.6.3. вид контрольного мероприятия (плановое, внеплановое);
15.6.4. наименование учреждения, в отношении которого проводится контрольное мероприятие;
15.6.5. объект проверки;
15.6.6. цели, задачи и предмет контрольного мероприятия;
15.6.7. дата начала и окончания контрольного мероприятия.
15.7. Оценка соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг стандартам качества предоставления муниципальных услуг производится в два этапа:
1-й этап - расчет оценки каждого показателя соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги;
2-й этап - расчет сводной оценки соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг стандартам качества предоставления муниципальных услуг по каждому учреждению, оказывающему подобные услуги.
15.8. Расчет оценки каждого показателя соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги производится по таблице 1:
Таблица 1
Наименование
муниципальной
услуги
Показатель
стандарта
качества
предоставления
муниципальной
услуги
Норматив​ное
значение стандарта качества предо​ставления муници​пальной услуги (Ш)
Фактическое значение стандарта качества предоставле​ния муници​пальной услуги (Р!)
Удельный вес фактического значения стандарта качества предоставления муниципальной услуги по отношению к ее нормативному значению (если Р! > Н! , то П/№ = 1)
Приоритетность показателя соответствия качества в свободной оценке (Р1, %)
ИТОГО
:!                                                   ;
Приоритетность каждого показателя соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги в сводной оценке самостоятельно устанавливается соответствующим ОФКСиТ Администрации города таким образом, чтобы их сумма по каждому учреждению составляла 100%.
Форма расчета оценки каждого показателя соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги подлежит заполнению ОФКСиТ Администрации города по каждой муниципальной услуге, за исключением граф 4 - 5, и по итогам заполнения - утверждению приказом ОФКСиТ Администрации города
15.9. По итогам расчета оценки каждого показателя соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги определяется сводная оценка соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальных услуг по каждому учреждению, оказывающему подобные услуги, по следующей формуле:
Р! 5о = 5УМ -———   , где
Н1хР1
5о - сводная оценка соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги по каждому учреждению, оказывающему подобные услуги (далее - "сводная оценка");
Р! - фактическое значение стандарта качества предоставления муниципальной услуги;
Н! - нормативное значение стандарта качества предоставления муниципальной услуги;
Р1 - приоритетность каждого показателя соответствия качества фактически предоставляемой муниципальной услуги стандарту качества предоставления муниципальной услуги в общей оценке.
15.10. Оценка результатов соответствия качества фактически предоставляемых муниципальных услуг стандартам качества предоставления муниципальных услуг по каждому учреждению, оказывающему подобные услуги, производится по следующим критериям в таблице 2:
Таблица 2
Сводная
Интерпретация
№       Критерии оценки
оценка (в                    оценки
п/п                                                                                     процентах)
1
2                                                   3                                              4
Отсутствие выявленных в ходе контрольных      90-100
•      услуга соответствует
1.
мероприятий нарушений требований                                                        стандартам качества
стандартов качества
2.            Выявленные в ходе контрольных мероприятий   50 - 90
услуга в целом
единичные нарушения                                        :
соответствует
требований стандартов качества
стандартам качества
3.
Выявленные в ходе контрольных мероприятий   20 - 50                         услуга предоставляется
многочисленные нарушения                                                                      с устранимыми
требований стандартов качества                                                            нарушениями
стандартов качества
4.
Выявленные в ходе контрольных мероприятий   0 - 20                           услуга не
многочисленные нарушения
соответствует
требований стандартов качества и                                                           стандартам
неустранение поставщиком услуг ранее                                                 качества
выявленных нарушений
16. По результатам проведения контрольного мероприятия должностным лицом (лицами) ОФКСиТ Администрации города составляется акт о проведении контрольного мероприятия, в котором указывается:
16.1. наименование учреждения, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие;
16.2. вид контрольного мероприятия (плановое, внеплановое);
16.3. период проведения контрольного мероприятия;
16.4. объект проверки;
16.5. критерии оценки стандартов качества предоставления государственных услуг;
16.6. нормативные и фактические показатели стандартов качества предоставления муниципальных услуг;
16.7. документально подтвержденные факты нарушений, выявленные в ходе контрольного мероприятия, или отсутствие таковых;
16.8. расчет сводной оценки;
16.9. выводы, содержащие интерпретацию оценки результатов соответствия качества муниципальных услуг по каждому учреждению, оказывающему муниципальные услуги, и предложения по устранению выявленных нарушений.
17. Акт проведения контрольного мероприятия подписывается должностным лицом (лицами) ОФКСиТ Администрации города, а также руководителем учреждения, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие. Акт проведения контрольного мероприятия составляется в последний день проведения контрольного мероприятия, в двух экземплярах и подписывается должностным лицом (лицами) проводившим контрольное мероприятие, руководителем и главным бухгалтером учреждения, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие. Один экземпляр оформленного акта, подписанного обеими сторонами, вручается руководителю учреждения, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие под роспись в получении с указанием даты получения. Ознакомиться с актом и его подписать необходимо в течение 5-ти рабочих дней с момента получения. При наличии возражений или замечаний по акту подписывающие его должностные лица, делают об этом оговорку перед своей подписью и представляют должностному лицу, проводившему
контрольное мероприятие, письменное возражение или замечания, которые приобщаются к материалам контрольного мероприятия. Должностное лицо, проводившее контрольное мероприятие в срок до 5-ти рабочих дней обязано проверить обоснованность изложенных возражений или замечаний и дать на них письменные заключения, которые после рассмотрения Мэром города, направляются в учреждение, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие, а впоследствии приобщаются к материалам контрольного мероприятия.
В случае отказа должностных лиц подписать или получить акт контрольного мероприятия, должностным лицом, проводившим контрольное мероприятие в конце акта производится запись об отказе от подписания. В этом случае акт контрольного мероприятия в течение 2-х дней направляется руководителю учреждения, в отношении которого проводилось контрольное мероприятие, заказным письмом с уведомлением о вручении.
18. Информация о выполнении плана контрольных мероприятий и их результатах ежегодно предоставляется ОФКСиТ Администрации города в сектор экономики и малого предпринимательства Администрации города. Указанная информация предоставляется в течение одного месяца после завершения отчетного года.
19. За выявленные в ходе проведения контрольных мероприятий нарушения сектором экономики и малого предпринимательства Администрации города по предложениям соответствующего ОФКСиТ Администрации города применяются меры ответственности в соответствии с действующим законодательством.
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Заведующий отделом по физической
культуре, спорту и туризму
Администрации города
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