Отчет 

об исполнении плана реализации муниципальной программы за 06 месяцев 2017 года.

 «Развитие муниципальной службы» 

	№
п/п
	Наименование основного мероприятия, мероприятия подпрограммы 


	 Ответственный исполнитель, соисполнитель, участник 

(руководитель /ФИО)
	Контрольное 

событие 

программы
	Результат 

реализации мероприятия (краткое

 описание)
	Фактическая дата начала   
реализации 
 
	Фактическая дата окончания
реализации  
 , 
наступления  
контрольного 
события

	Расходы на реализацию муниципальной      
программы, тыс. руб.
	Заключено   
контрактов на отчетную дату, тыс. руб.   
<1>
	Причины  не исполнения мероприя-тий

	
	
	
	
	
	
	
	предусмотрено муниципальной программой
	предусмотрено сводной бюджетной росписью
	факт на отчетную дату <1>
	
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	
	9
	10
	11

	
	

	1.
	Подпрограмма № 1 «Развитие муниципального управления и муниципальной службы»
	
	
	646,4
	646,4
	97,6
	заключены 3 контрак-та
	

	1.1.
	Cовершенствование правовых и организационных основ муниципальной службы в городе Новошахтинске



	Начальник сектора муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города (далее – начальник сектора) Жигайлова Н.А.
	
	
	
	
	0
	0
	0
	-
	-

	1.1.1.
	Совершенствование методологии разработки должностных инструкций:
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	Внесение изменений в распоряжение Администрации города от 04.05.2016     № 70 «Об утверждении Положения о порядке разработки и утверждения положений о структурных подразделениях Администрации города Новошахтинска и Положения о порядке разработки и утверждения должностной инструкции муниципального служащего Администрации города Новошахтинска»  при наличии  оснований
	Основания для  внесения изменений в распоряжение Администрации города от 04.05.2016  № 70 отсутствовали
	январь


	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	а)
	утверждение должностных инструкций, соответствующих требованиям законодательства Российской Федерации
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города


	должностные инструкции муниципальных служащих, соответствующие требованиям законодательства Российской Федерации
	В отношении 155 муниципальных служащих  утверждены должностные инструкции приведенные в соответствие с постановлением Администрации огорода от 23.12.2016 № 1253 «О внесении изменений в постановление Администрации горда от 04.05.2009 № 538» и распоряжением Администрации города от  23.12.2016 № 278 «О внесении изменений в распоряжение Администрации города  от 04.05.2016 № 70»
	январь


	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.1.2.
	Разработка проектов муниципальных правовых актов по вопросам муниципальной службы  в соответствии с законодательством Российской Федерации и приведение муниципальных правовых актов в соответствие с законодательством Российской Федерации
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	Муниципальные правовые акты по вопросам муниципальной службы  
	Приняты распоряжения Администрации города:

- от 20.01.2017 №10 «О внесении изменений в распоряжение Администрации города от 08.07.2011 №506» (в части корректировки перечня должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальным служащим предоставляется ненормированный рабочий день),  
- от 24.01.2017 № 11 
 «О внесении изменений в распоряжение Администрации города от 02.04.2014 № 76»; 
- от 30.01.2017 № 16 «О внесении изменений в распоряжение Мэра города от 29.06.2007 № 382;
- от 03.05.2017 № 82 «Об организации проведения диспансеризации муниципальных служащих Администрации города в 2017 году»; - от 19.06.2017 №118 «О выделении рабочих мест для трудоустройства инвалидов в счет установленной квоты для их приема на работу»;
-от 08.02.2017 № 24 утверждено Положение об отделе по труду Администрации города     
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	а)
	 разработка проекта и принятие распоряжения Администрации города «О порядке и условиях командирования муниципальных служащих Администрации города Новошахтинска»
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	распоряжение Администрации города «О порядке и условиях командирования муниципальных служащих Администрации города Новошахтинска»
	Срок исполнения не наступил
	июль
	июль
	0
	0
	0
	-
	-

	б)
	разработка проекта и принятие решения Новошахтинской городской Думы «Об утверждении    Положения о профессиональной переподготовке и повышении квалификации муниципальных служащих города Новошахтинска»  
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	решение Новошахтинской городской Думы «Об утверждении    Положения о профессиональной переподготовке и повышении квалификации муниципальных служащих города Новошахтинска»
	Срок исполнения не наступил
	сентябрь
	сентябрь
	0
	0
	0
	-
	-

	в)
	разработка проекта и принятие распоряжения Администрации города «О возложении полномочий представителя нанимателя на руководителей отраслевых (функциональных) органов Администрации города»
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	распоряжение Администрации города «О возложении полномочий представителя нанимателя на руководителей отраслевых (функциональных) органов Администрации города»
	Срок исполнения не наступил
	август
	август
	0
	0
	0
	-
	-

	  1.2.
	Повышение эффективности деятельности органов местного самоуправления в области муниципального управления


	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., начальник контрольно-организационного сектора  Администрации города Карасева В.И., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города


	
	
	
	
	0
	0
	0
	-
	-

	1.2.1.
	Мероприятие. 

Планирование работы Администрации города и профессиональной служебной деятельности муниципальных служащих
	Начальник контрольно-организационного сектора  Администрации города Карасева В.И., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города
	Планы работы структурных подразделений  и отраслевых (функциональных) органов Администрации города на текущий и следующий рабочие годы, планы работы каждого муниципального служащего на текущий и следующий рабочие годы
	У 155 муниципальных служащих утверждены планы работы на 2017 год    
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.2.2.
	Организация опросов муниципальных служащих на предмет оценки удовлетворенности муниципальных служащих условиями и результатами своей работы, морально-психологическим климатом в коллективе
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.  
	Результаты опроса в форме отчета 
	Срок исполнения не наступил
	июль
	июль
	0
	0
	0
	-
	-

	1.3.
	Основное мероприятие. 

Оценка деятельности органов местного самоуправления и муниципальных служащих

	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., 

руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города 
	
	
	
	
	0
	0
	0
	-
	

	1.3.1.
	Мероприятие.

Разработка и включение в должностные инструкции муниципальных служащих показателей результативности профессиональной служебной деятельности 
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., 

руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города 
	Должностные инструкции муниципальных служащих с показателями результативности профессиональной служебной деятельности (100 процентов должностных инструкций) 
	Должностные инструкции  155 муниципальных служащих   содержат в себе показатели результативности и эффективности работы 
	январь


	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.3.2.
	Мероприятие.

Совершенствование процедуры оценки профессиональных знаний муниципальных служащих с использованием метода тестирования:
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.  
	Процесс  тестирования как элемент  оценки кандидата отражен  в нормативных правовых актах, тестовые задания для проведения аттестации муниципальных служащих   
	
	январь


	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	а)
	формирование и утверждение ежегодных отчетов муниципальных служащих о своей профессиональной деятельности, выполненных заданиях и поручениях


	начальник сектора  

Жигайлова Н.А.,  руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города

 
	ежегодные отчеты муниципальных служащих о профессиональной деятельности, выполненных заданиях и поручениях за отчетный 2016 год
	Муниципальными служащими предоставлены в кадровые службы ежегодные отчеты   о профессиональной деятельности, выполненных заданиях и поручениях за отчетный 2016 год
	до 01 марта 2017 года
	март
	0
	0
	0
	-
	-

	б)
	Размещение информации о численности муниципальных служащих органов местного самоуправления, работников муниципальных учреждений города Новошахтинска и фактических затратах на их денежное содержание на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет (далее – сайт) 
	Начальник отдела по труду Администрации города Кургина Е.Л. 
	Ежеквартальная информация на сайте в разделе «Бюджет для граждан» 
	Информация по итогам 2016 года и 1 квартала 2017  размещена на сайте в разделе «Бюджет для граждан»    
	январь
	октябрь
	0
	0
	0
	---
	

	1.4.
	Развитие системы подготовки кадров для муниципальной службы, дополнительного профессионального образования муниципальных служащих
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города 
	
	
	
	
	0
	0
	0
	-
	-

	1.4.1.
	Мероприятие.

Внедрение индивидуальных планов профессионального развития муниципальных служащих: 
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города 
	Индивидуальные планы профессионального  развития муниципальных служащих младшей, старшей, ведущей и главной групп на три  календарных года
	Индивидуальные планы профессионального развития утверждены в отношении  155 муниципальных служащих
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	а)
	организация работы с кадровым резервом для замещения вакантных должностей муниципальной службы по составлению индивидуальных планов подготовки  
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов Администрации города
	индивидуальные планы подготовки лица, включенного в кадровый резерв в  Администрации города, отраслевых (функциональных) органов Администрации города.  Количество направленных  нормативных правовых актов, относящихся к служебной деятельности муниципальных служащих,  для изучения лицами, включенными в кадровый резерв (не менее 10 в течение года)
	В кадровом резерве для замещения вакантных должностей муниципальной службы в Администрации города Новошахтинска и отраслевых (функциональных) органах Администрации города включены 118 резервистов. В отношении 66 лиц, утверждены индивидуальные планы подготовки лиц, включенных в кадровый резерв  
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.4.2.
	Участие муниципальных служащих в обучающих семинарах, в том числе проводимых в режиме видеоконференцсвязи
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.   
	Информация  об участии муниципальных служащих в обучающих семинарах (подтверждающие документы)
	Удостоверения о повышении квалификации предоставлены 10 работниками Администрации города, дипломы о профессиональной переподготовке – 3, сертификаты об участии в семинаре – 4.
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.4.3.
	Повышение профессиональных компетенций кадров муниципального управления 


	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.  
	Дипломы о получении высшего образования, о профессиональной переподготовке, удостоверения о повышении квалификации   
	По муниципальному заказу  обучено: по программе профессиональной переподготовки «Контрактная система в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» (2 человека), по курсу повышения квалификации «Межведомственный электронный документооборот. Порядок и правила работы в межведомственной системе электронного документооборота и делопроизводства «Дело» (8 человек), на практическом семинаре «Новые стандарты госфинконтроля. Контроль в сфере закупок. Основные аспекты противодействия коррупции» (1 человек). Самостоятельно повысили свой профессиональный уровень 6 муниципальных  служащих (1 служащий прошел профессиональную переподготовку, 2 -курс повышения квалификации, 3 приняли участие в семинаре). 
	январь
	декабрь
	160,7
	160,7
	22,4
	заключены 3 контракта на сумму 73,6 тыс. рублей  
	

	а)
	внедрение института наставничества на муниципальной службе в Администрации города и отраслевых (функциональных) органах Администрации города
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города


	отчет об организации и результатах наставнической работы в структурных подразделениях Администрации города, отраслевых (функциональных ) органах Администрации города
	
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	Мероприятия по внедрению института наставничества на муниципальной службе не проводились. Методические рекомендации по организации процесса наставничества в Администрации города  планируются к разработке и внедрению  в октябре 2017 года

	б)
	организация и проведение конкурсов на замещение вакантных должностей муниципальной службы 
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А.  
	конкурсы на вакантные должности муниципальной службы 
	
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	Конкурсы на вакантные должности не проводились.

	в)
	проведение практических занятий с муниципальными служащими Администрации города по вопросам кадровой работы (составление плана работы, ежегодного отчета, индивидуального плана профессионального развития муниципального служащего, положения о структурном подразделении, должностной инструкции муниципального служащего и иные вопросы) 
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А.  
	информация о проведении практических занятий на сайте  
	Проведены 3  обучающих семинара -практических занятия  (23.01.2017, 17.03.2017, 19.06.2017) с общим количеством  участников 18 человек и  10  онлайн семинара-совещания с муниципальными служащими с общим количеством участников каждого 40 человек.
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	г)
	размещение в федеральной государственной информационной системе «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров» сведений об имеющихся вакантных должностях муниципальной службы города Новошахтинска 
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города

  
	информация о наличии вакансии в федеральной государственной информационной системе «Федеральный портал государственной службы и управленческих кадров»


	
	
	
	0
	0
	0
	-
	Вакансии не размещались

	1.5.
	Основное мероприятие.

Повышение привлекательности и престижа муниципальной службы


	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города 
	
	
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.5.1.
	Мероприятие.

Организация и проведение городского конкурса на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска»
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А., руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города  
	Конкурс на звание «Лучший муниципальный служащий города Новошахтинска»
	Срок исполнения не наступил
	до 01

декабря
	-
	0
	0
	0
	-
	-

	1.5.2.
	Мероприятие.

Участие муниципальных служащих в проведении «классных часов» и открытых уроков в общеобразовательных организациях города, посвященных Дню местного самоуправления
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.,  руководители отраслевых (функциональных) органов и структурных подразделений Администрации города

 
	 Классные часы  и открытые уроки с участием муниципальных служащих в качестве официальных представителей Администрации города
	С 12.04.2017 по 21.04.2017 в школах города проведены 6 классных часов и открытых уроков, посвященных Дню местного самоуправления с участием главных специалистов отдела по работе с населением Администрации города, начальника отдела главного архитектора Администрации города, начальника сектора муниципальной службы и кадровой работы общего отдела Администрации города 
	апрель, октябрь
	апрель
	0
	0
	0
	-
	-

	1.5.3.
	Мероприятие.

Поддержание информации, содержащейся в разделе «Кадровое обеспечение» сайта, в актуальном состоянии
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	Наполняемость раздела «Кадровое обеспечение» сайта соответствует законодательству Российской Федерации
	Информация  в разделе «Кадровое обеспечение» постоянно обновляется

 
	январь
	декабрь
	0
	0
	0
	-
	-

	1.5.4.
	Мероприятие. Выплата пособий за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении с муниципальной службы муниципальным служащим, достигшим пенсионного возраста 
	Начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	Выплаты пособий за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении с муниципальной службы
	1 бывшему муниципальному служащему выплачено пособие за полные годы стажа муниципальной службы при увольнении 
	январь
	декабрь
	485,7
	485,7
	75,2
	
	

	2.
	Подпрограмма № 2 «Обеспечение реализации муниципальной программы  «Развитие муниципальной службы»
	Заключены 53 контракта
	

	2.1.
	Основное мероприятие.

Финансовое обеспечение аппарата Администрации города 
	Начальник отдела – главный бухгалтер Администрации 

города 

Титомирова Л.Е., 

начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	
	Получены 69 заключений медицинского учреждения о наличии (отсутствии) заболевания, препятствующего поступлению на государственную гражданскую службу Российской Федерации и муниципальную службу или её прохождению, а также  отмечается улучшение технического состояния служебных автомобилей, обеспечение и заправка служебных автомобилей топливом, прохождение предрейсовых медицинских осмотров водителями служебных автомобилей; обеспечение стабильной работы сотрудников  Администрации города   телефонной связь, отоплением, электрической энергией, услугами доступа к «Интернет», канцелярскими товарами и принадлежностями
	январь
	декабрь
	67197,0
	67197,0
	31282,9
	Заключено 2 контракта   на сумму 27,8 тыс. рублей за счет средств областного бюджета, 48 контрактов на сумму 5869,5 тыс.рублей за счет средств бюджета города
	-

	2.2.
	Основное мероприятие.

Финансовое обеспечение деятельности службы эксплуатации зданий Администрации города
	Начальник отдела – главный бухгалтер Администрации города Титомирова Л.Е., начальник службы эксплуатации зданий Администрации города 

Волкова К.И.,

начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	Реализация финансово-хозяйственного обеспечения деятельности аппарата Администрации города, техническое и санитарно-гигиеническое обслуживание
	Обеспечено санитарное содержание служебных помещений, кабинетов, туалетных комнат и других мест общего пользования,  уборка прилегающей территории
	январь
	декабрь
	6769,6


	6769,6


	3273,2
	Заключены 3 контракта на сумму  2 774,3 тыс. рублей
	

	2.3. 
	Итого по муниципальной программе
	
	
	
	
	
	74613,0
	74613,0
	34653,7
	
	

	2.3.1.
	
	начальник сектора  

Жигайлова Н.А.
	
	
	
	
	646,4
	646,4
	97,6
	
	

	2.3.2.
	
	Начальник отдела – главный бухгалтер Администрации города Титомирова Л.Е.
	
	
	
	
	73966,6
	73966,6
	34556,1
	
	


Начальник сектора муниципальной службы и кадровой работы общего отдела 
Администрации города 














Н.А.Жигайлова 
