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Конкретные результаты, достигнутые за 2018 год

В рамках реализации муниципальной программы города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» (далее – программа), утвержденной постановлением Администрации города от 15.10.2013  №  1315, ответственным исполнителем, соисполнителем и участниками в 2018 году реализован комплекс мероприятий, в результате которых:
на территории города посредством анонимного анкетирования проведен мониторинг общественного мнения о состоянии коррупции на территории города. В опросе приняли участие 327 респондентов; 
обновлены  составы комиссий по координации работы по противодействию коррупции в городе Новошахтинске и по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих города Новошахтинска и урегулированию конфликта интересов; 

обеспечен доступ граждан, общественных объединений и средств массовой информации к информации о деятельности Администрации города;

на постоянной основе осуществлялась антикоррупционная экспертиза проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов; 
повысился уровень правовой подготовки специалистов, ответственных за профилактику коррупционных правонарушений; 

в рамках проведения информационно-пропагандистского противодействия экстремизму и терроризму проведено 378 мероприятий;

осуществляется постоянный мониторинг информационно-телекомуника-ционной сети «Интернет», в соответствии с распоряжением Администрации города от 26.08.2016 № 170 «Об утверждении Положения о порядке взаимодействия при проведении мониторинга межнациональных отношений и раннего предупреждения конфликтных ситуаций с этническим компонентом на территории города Новошахтинска» закреплены ответственные лица и регламентирован порядок действий;
проведен мониторинг наркоситуации и работы по организации профилактики наркомании в городе, наблюдается снижение наркопотребителей;

проведено 56 массовых антинаркотических мероприятий, увеличен охват участников, который составил более 12 тыс. человек, в результате чего отмечается сокращение количества преступлений, совершенных  в состоянии алкогольного и наркотического опьянения.  В отчетном году не зарегистрировано несовершеннолетних, состоящих на учете с диагнозом «синдром зависимости от наркотических веществ»;

реализованы образовательные программы, направленные на формирование здорового образа жизни, профилактику вредных привычек, противоправного и зависимого поведения, дополнительных образовательных программ, развитие толерантности, формирование правовой культуры участников образовательного процесса.

Результаты реализации основных мероприятий и
мероприятий подпрограмм программы

По подпрограмме № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»

По основному мероприятию «Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции»:

в течение 2018 года в 57 муниципальных образовательных организациях, девяти учреждениях культуры, трех учреждениях здравоохранения, двух казенных учреждениях, трех муниципальных предприятиях, пяти муниципальных учреждениях иных направлений были реализованы планы противодействия коррупции. Планы противодействия коррупции и отчеты об их исполнении размещены на официальных сайтах образовательных организаций в сети Интернет.
Внесены изменения в 23 административных регламента предоставления муниципальных услуг в части приведения их в соответствие с законодательством Российской Федерации. Разработаны и утверждены четыре административных регламента предоставления муниципальных услуг, административный регламент осуществления муниципального лесного контроля на территории города Новошахтинска. Утверждены антикоррупционный стандарт поведения муниципального служащего в сфере служебного поведения, антикоррупционный стандарт в деятельности Управления образования Администрации города Новошахтинска в сфере образования.  Приведен  в соответствие с законодательством Российской Федерации антикоррупционный стандарт деятельности Администрации города в сфере организации закупок товаров, работ и услуг для муниципальных нужд и нужд бюджетных учреждений.
Внесены изменения и дополнения в Перечень должностей муниципальной службы, при замещении которых муниципальные служащие обязаны предоставлять сведения о своих доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, а также сведения о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера своих супруги (супруга) и несовершеннолетних детей и в Перечень должностей муниципальной службы, при увольнении с которых граждане обязаны в течение двух лет после увольнения с муниципальной службы при заключении трудового договора сообщать представителю нанимателя (работодателю) сведения о последнем месте своей службы. Утверждены: Порядок увольнения муниципальных служащих Администрации города Новошахтинска в связи с утратой доверия; Положение о порядке получения разрешения представителя нанимателя на участие муниципальных служащих структурных подразделений и отраслевых (функциональных) органов Администрации города на безвозмездной основе в управлении в качестве единоличного исполнительного органа или вхождения в состав коллегиальных органов управления некоммерческих организаций (общественных организаций, жилищных, жилищно-строительных, гаражных кооперативов, садоводческих, огороднических, дачных потребительских кооперативов, товариществ собственников недвижимости).


Приведен в соответствие с законодательством Российской Федерации Порядок применения дисциплинарных взысканий к муниципальным служащим Администрации города, ее отраслевых (функциональных) органов за несоблюдение ограничений и запретов, требований о предотвращении или об урегулировании конфликта интересов и за неисполнение обязанностей, установленных в целях противодействия коррупции.

Обновлены  составы комиссий по координации работы по противодействию коррупции в городе Новошахтинске и по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих города Новошахтинска и урегулированию конфликта интересов. 

По основному мероприятию «Оптимизация  функционирования системы противодействия коррупции»:

в 2018 году состоялось четыре заседания комиссии по противодействию коррупции в городе Новошахтинске (далее – комиссия), рассмотрено  20 вопросов.
В Администрации города функционирует телефон доверия по фактам коррупции (2-24-91). В 2018 году на телефон доверия по фактам коррупции сообщения не поступали. 
По результатам  мониторинга выявления коррупционных рисков в деятельности Администрации города Новошахтинска, ее отраслевых (функциональных) органов (в том числе причин и условий коррупции в деятельности по осуществлению закупок для муниципальных нужд) приняты постановления Администрации города от 01.06.2018 № 501 «О внесении изменений в отдельные постановления Администрации города», от 05.07.2018 № 608 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 22.03.2010 № 333».

По основному мероприятию «Вопросы кадровой политики»:


проведены мониторинги соблюдения муниципальными служащими запретов и обязанностей, предусмотренных пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 12.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», в отношении 165 муниципальных служащих и 10 руководителей отраслевых (функциональных) органов Администрации города и 18 муниципальных служащих Управления образования Администрации города Новошахтинска.


В отношении 18 лиц проведены проверки подлинности выданных дипломов об образовании.

Проведено девять заседаний комиссии по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих города и урегулированию конфликта интересов (с рассмотрением материалов по 35 лицам, в том числе в отношении 16 поданных муниципальными служащими уведомлений о намерении выполнять иную оплачиваемую работу  и 12 уведомлений (заявлений) о приеме на работу бывших муниципальных служащих.

Проведены:  

проверка достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных в соответствии с частью 1 статьи 15 Федерального закона от 02.093.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», за 2017 год, 2015 и 2016 годы в отношении восьми муниципальных служащих, по результатам проверок привлечены к дисциплинарной ответственности три муниципальных служащих; 
проверка соблюдения в течение трехлетнего периода (2017, 2016, 2015 годы) запретов, ограничений, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», другими федеральными законами, в отношении одного муниципального служащего, по результатам проверки служащий  привлечен к дисциплинарной ответственности. 

По результатам проведенного в июне-июле 2018 года мониторинга исполнения муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей, которая приводит или может привести к конфликту интересов один муниципальный служащий привлечен к дисциплинарной ответственности в виде выговора. 

Проведен анализ анкет в отношении девяти лиц, поступивших на муниципальную службу, нарушений соблюдения ограничения, предусмотренного пунктом 5 части 1 статьи 13 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», не установлено.

По основному мероприятию «Антикоррупционная экспертиза нормативных правовых актов Администрации города и их проектов»:


проведена антикоррупционная экспертиза 314 проектов нормативных правовых актов Администрации города. В четырех проектах нормативных правовых актов Администрации города выявлено семь коррупциогенных факторов. Все выявленные коррупциогенные факторы исключены из проектов нормативных правовых актов.

По основному мероприятию «Организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции и антикоррупционного мониторинга состояния коррупции и результативности мер противодействия коррупции в городе»:


в декабре 2018 года на территории города посредством анонимного анкетирования проведен мониторинг общественного мнения о состоянии коррупции на территории города. В опросе приняли участие 327 респондентов: 

56,6 процента респондентов считают, что коррупция влияет на их жизнь; 24,2 процента – не замечают влияния коррупции на их жизнь; 

32,1 процента – считают уровень коррупции таким же, как и других городах России; 18,3 процента респондентов  считают уровень коррупции в городе выше, чем в целом по стране и 15 процентов считают уровень коррупции ниже, чем в других городах; 33,6 процента – воздержались с оценкой (в 2017 году 37 процентов);

63 процента опрошенных в целом  характеризуют деятельность Администрации города как «положительно» и «скорее положительно»; 32,7 процента – как «отрицательно» и «скорее отрицательно»; 4,3 процента – воздержались с оценкой;

73,7 процента опрошенных граждан, в 2018 году лично не сталкивались с проявлениями коррупции на территории города, 19,6 процента приходилось бывать в коррупционной ситуации на территории города, 6,7 процента – не смогли определиться с ответом на вопрос.
По основному мероприятию «Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирования антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению»:


в учреждениях культуры состоялось восемь мероприятий, посвященных проблеме коррупции, с участием 177 человек (беседы, часы информации, мультимедийные презентации);


в Новошахтинской городской общественно-политической газете «Знамя шахтера» опубликовано 24 информационно-аналитических материала, затрагивающих проблемы взаимодействия и информирования граждан по вопросам обеспечения информационной открытости и противодействия коррупции;

главными специалистами отдела по работе с населением Администрации города проведено 53 собрания  жителей города, на которых озвучивались вопросы противодействия коррупции и жизнедеятельности города;

в течение 2018 года состоялось 55 эфиров рубрики «Вместе против коррупции» радио-газеты муниципального бюджетного учреждения культуры «Централизованная библиотечная система» города Новошахтинска с  озвучиванием информации о фактах коррупционных нарушений, зафиксированных на федеральном, областном уровне, о принятых нормативных правовых актах по вопросам коррупции, о телефонах доверия по фактам коррупции и другие вопросы;

в октябре 2018 года Отделом культуры Администрации города проведен конкурс «Лучший антикоррупционный агитационный плакат» – «Коррупции скажем нет!» с участием  обучающихся муниципального бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская художественная школа имени народного художника СССР Николая Васильевича Овечкина» города Новошахтинска и МБОУ ООШ № 5 и оформлена выставка с  работами-плакатами участников.
По основному мероприятию «Мероприятия по просвещению, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции»:


среди муниципальных служащих Администрации города и лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в отраслевых (функциональных) органах Администрации города, проведены инструктурско-методи-ческие семинары с разъяснением следующих положений:

26.03.2018 по вопросу разъяснения порядка заполнения сведений о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера, о проведении анализа и проверки достоверности полноты сведений в соответствии с постановлением Правительства Ростовской области 03.08.2016 № 551 «О Порядке проверки достоверности и полноты сведений, представляемых гражданами, претендующими на замещение отдельных должностей муниципальной службы, и лицами, замещающими указанные должности, и соблюдения лицами, замещающими указанные должности, требований к служебному поведению»;

19.07.2018 проведен обучающий семинар с лицами, впервые поступившими на муниципальную службу (четыре участника), в том числе с рассмотрением вопросов по конфликту интересов, возможным ситуациям конфликта интересов, увольнения в связи с утратой доверия, требований к служебному поведению и семинар с лицами, ответственными за профилактику коррупционных правонарушений в отраслевых (функциональных) органах Администрации города,  с вопросами о мониторинге соблюдения муниципальными служащими обязанностей, ограничений, запретов, установленных Федеральным законом от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», и об анализе сведений о близких родственниках и свойственниках муниципальных служащих;

13.10.2018 с лицами, ответственными за профилактику коррупционных и иных правонарушений (4 участника), по проблеме профилактики коррупционных проявлений среди муниципальных служащих; 

21.08.2018 и 28.08.2018 с лицами, уполномоченными на составление протоколов об административных правонарушениях, об обязанности уведомления о ситуациях возникновения личной заинтересованности и конфликта интересов, увольнения в связи с утратой доверия, обязанности уведомления о склонении к совершению коррупционного правонарушения (общее количество участников 10 человек);

01.12.2018 среди лиц, ответственных за профилактику коррупционных и иных правонарушений в отраслевых (функциональных) органах Администрации города и муниципальных учреждениях (14 участников), проведен семинар  по исполнению муниципальными учреждениями Методических рекомендаций по разработке и принятию мер по предупреждению и противодействию коррупции, утвержденных Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации, и ситуаций конфликта интересов в деятельности работников учреждений;
07.12.2018 в Управлении образования Администрации города Новошахтинска и Отделе ЗАГС Администрации города Новошахтинска Ростовской области проведены инструкторско-методические семинары с муниципальными служащими, посвященные Международному дню борьбы с коррупцией (общее количество участников 21 человек);   


в образовательных организациях города проведены мероприятия  по профилактике коррупционных правонарушений, в которых приняли участие более  7 000 обучающихся;


в течение 2018 года на родительских собраниях в образовательных организациях города обсуждались вопросы поведения в случае склонения к коррупции с более 4 000 родителями;
 


на официальных сайтах образовательных организаций в сети Интернет размещена информация по проводимой в учреждении антикоррупционной деятельности; 


  
во всех образовательных организациях города и организациях сферы культуры размещены антикоррупционные информационные стенды с телефонами доверия по фактам коррупции.


По основному мероприятию «Меры противодействия коррупции в сфере предпринимательства»:

в 2018 году проведено четыре заседания межведомственной комиссии по снижению административных барьеров (далее – МВК). (21.03.2018; 14.06.2018; 28.09.2018; 11.12.2018).
На заседаниях МВК рассмотрено более 15 вопросов. Во исполнение принятых решений, членами МВК и структурными  подразделениями Администрации города выполнено более 30 поручений. 
По основному мероприятию «Обеспечение прозрачности деятельности Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов»:


на  официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет  (далее − сайт) функционирует раздел «Противодействие коррупции». В 2018 году сообщения о фактах коррупции через  «Электронную приемную граждан Ростовской области» не поступали; 


информация о доходах, расходах, имуществе и обязательствах имущественного характера муниципальных служащих Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов, руководителей муниципальных учреждений, подведомственных Администрации города,   своих супруги (супруга), несовершеннолетних детей размещена на сайте города;  


систематически, на сайте, осуществляется обновление информации по различным  направлениям деятельности Администрации города (обработаны и размещены материалы по 2 287 запросам руководителей отраслевых (функциональных) органов, структурных подразделений Администрации города и учреждений города), в ленте новостей  размещены  540 новостных статей;


на сайте были размещены: информация о приеме граждан должностными лицами Администрации города; доклад Мэра города о достигнутых значениях показателей эффективности деятельности органов местного самоуправления города Новошахтинска за 2017 год и их планируемых значениях на трехлетний период; интервью Мэра города.
На сайте  в 2018 году для проведения общественной экспертизы субъектами общественного контроля размещен  21 проект муниципальных правовых актов Администрации города.

По подпрограмме № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма 
в городе Новошахтинске»

По основному мероприятию «Информационно-пропагандистское противодействие экстремизму и терроризму»:

в общеобразовательных организациях города проведено 378 мероприятий: литературные часы, круглые столы и т. п., посвященные Дню русского языка, Дню славянской письменности и культуры, Дню единения, Дню России, Единый урок памяти и скорби, приуроченный ко Дню памяти Бесланской трагедии, Международному дню толерантности;
в целях повышения уровня гражданской ответственности участников образовательного процесса, противодействия идеологии экстремизма и терроризма в молодежной среде 02.03.2018 на базе МБОУ СОШ № 27 состоялся региональный форум гражданской активности «Вместе – против экстремизма и террора!»;
муниципальные бюджетные образовательные учреждения средние общеобразовательные школы № 1, 3, 4, 7, 8, 24, 27, 25, 28, 37, 40 участвовали в реализации образовательного этнокультурного проекта «150 культур Дона». Цель проекта: разработка и внедрение в практику работы образовательных организаций методов и технологий этнокультурного образования, массового вовлечения обучающихся в процесс изучения культур, обычаев и традиций народов, проживающих на территории Ростовской области, аккумулирование опыта этнографической работы на территории города. Система этнокультурного образования призвана содействовать решению актуальных задач воспитания, обучения, развития личности, а также ее социализации, социокультурной и этнокультурной адаптации и коррекции.
По основному мероприятию «Организационно-технические мероприятия»: 

в целях формирования у населения бдительности по отношению к террористической угрозе сотрудниками муниципального казенного учреждения города Новошахтинска «Управление городского хозяйства» (далее – МКУ «УГХ») распространено 2 900 памяток антитеррористического содержания среди жителей многоквартирных домов, проведено 12 собраний с собственниками жилья. В целях повышения уровня безопасности объектов жилищного фонда и граждан города руководством МКУ «УГХ» проведено 54 рабочих заседания с руководителями управляющих (обслуживающих) компаний.
По основному мероприятию «Усиление антитеррористической защищенности объектов социальной сферы»:

в целях обеспечения безопасности граждан, круглосуточно осуществляется охрана общественного порядка на территориях учреждений при помощи средств тревожной сигнализации, заключено 58 контрактов и шесть договоров на охрану объектов социальной сферы. 
По основному мероприятию «Мероприятия, направленные на оказание лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, содействия в реализации их конституционных прав и свобод, а также  помощи в трудовом и бытовом устройстве»:

в целях снижения социальной напряженности, среди лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации, за 2018 год составлено 1 290 программ предоставления социальных услуг.

По подпрограмме № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»
По основному мероприятию «Организационно-управленческие меры»:

с участием 97 работников системы образования проведено четыре обучающих семинара в 13 образовательных организациях по повышению уровня знаний и профессионализма в сфере ведения профилактической работы, а также изучения современных форм и методов своевременного выявления первичных признаков употребления обучающимися психически активных веществ;

проведено более 30 массовых мероприятий, направленных на пропаганду здорового образа жизни. Традиционными стали «Сообщи, где торгуют смертью», «Неделя правовых знаний», «Президентские спортивные игры», «Сдача нормативов ГТО», «Шагающий автобус», «Вахта памяти» и т.д. 
По основному мероприятию «Меры по общей профилактике наркомании, формированию антинаркотического мировоззрения»:

в рамках акции «Мы за здоровый образ жизни» выпущено три информационно-просветительских буклета и роздано жителям города 5 700 памяток по профилактике употребления психоактивных веществ несовершеннолетними;

проведен конкурс среди образовательных организаций на лучшую организацию работы антинаркотической направленности. В конкурсе приняли участие 19 общеобразовательных организаций. Отдел по работе с молодежью Управления образования Администрации города Новошахтинска принял участие в конкурсе на лучшую организацию антинаркотической работы в подростково-молодежной среде;

проведен конкурс «Готов к защите Родины», в котором приняли участие                14 муниципальных общеобразовательных учреждений, охвачено 75 обучающихся          9 – 11 классов;
отделом по работе с молодежью Управления образования Администрации города Новошахтинска и Отделом культуры Администрации города Новошахтинска проведена Неделя большой профилактики в рамках которой реализованы игры, спортивные соревнования, конкурсы, профилактические мероприятия, флешмобы,   направленные на формирование навыков здорового образа жизни. Всего в мероприятиях Недели большой профилактики приняли участие более 12 000 человек; 
на период летних каникул Управлением образования Администрации города Новошахтинска совместно с государственным казенным учреждением Ростовской области «Центр занятости населения города Новошахтинска», организовано временное трудоустройство 26 подростков в возрасте 14 – 18 лет на предприятия  города.
По основному мероприятию «Медико-социальная реабилитация и лечение наркопотребителей»:

сотрудниками муниципального бюджетного учреждения здравоохранения «Центральная городская больница» города Новошахтинска ведется активная работа по предупреждению  вовлечения детей, подростков и молодежи в употребление наркотиков, психотропных веществ,  алкоголя и табакокурения; в общеобразовательных организациях города проведено 58 мероприятий (лекции, беседы); в средствах массовой информации размещено  пять статей, а также организованно  и проведено шесть общегородских акций «Тихий Дон – здоровье в каждый дом».
По основному мероприятию «Противодействие злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту»:

проведено четыре заседания антинаркотической комиссии города Новошахтинска на которых рассмотрено 16 вопросов, по каждому приняты решения, которые исполнены в полном объеме.
По подпрограмме № 4 «Создание условий членам казачьей

дружины для оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам правоохранительных органов, в осуществлении задач по обеспечению 
правопорядка на территории города Новошахтинска»

По основному мероприятию «Привлечение членов казачьей дружины к несению службы»: 
в соответствии с областным законом Ростовской области от 29.09.1999            № 47-ЗС «О казачьих дружинах в Ростовской области» казачьей дружиной оказывается помощь сотрудникам Отдела Министерства внутренних дел Российской Федерации по городу Новошахтинску (далее – ОМВД) в обеспечении правопорядка на территории города при проведении общественно-политических, культурно-массовых и спортивных мероприятий (проведено 209 мероприятий различного плана). Членами казачьей дружины выявлено 417 административных правонарушений, проведено 54 рейда по выявлению и пресечению правонарушений.
По основному мероприятию «Мероприятия по возрождению культуры казачества»: 
в соответствии с договором от 11.12.2018 № 60 приобретены:

акустическая система; микшерный пульт; радиосистема для использования в образовательной деятельности по реализации регионального компонента для муниципального бюджетного дошкольного образовательного учреждения детского сада № 8 «Улыбка» города Новошахтинска.
Сведения о выполнении основных мероприятий, мероприятий программы и исполнении плана реализации программы за 2018 год приведены в приложении № 1 к настоящему отчету.

Анализ факторов, повлиявших на ход реализации программы

Основным фактором, повлиявшим на ход реализации программы, стало отсутствие финансирования для установки на территории города централизованной системы видеонаблюдения в местах с массовым пребыванием людей.

Сведения об использовании бюджета города, областного и федерального 
бюджетов, внебюджетных источников на реализацию программы

Сведения об использовании бюджета города, областного и федерального бюджетов, внебюджетных источников на реализацию программы приведены в приложении № 2 к настоящему отчету.

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) программы, 
подпрограмм программы за год

Сведения об использовании бюджета города, областного и федерального бюджетов, внебюджетных источников на реализацию программы приведены в приложении № 3 к настоящему отчету.

Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) программы, 
подпрограмм программы за год


Сведения о достижении значений показателей (индикаторов) приведены в приложении № 4 к настоящему отчету.

Информация о расходах за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, муниципальных бюджетных и автономных учреждений города в отчетном году по программе

В программе отсутствуют расходы за счет средств, полученных от предпринимательской и иной приносящей доход деятельности, муниципальных бюджетных и автономных учреждений города.

Информация о результатах оценки эффективности программы в отчетном году

Оценка вклада программы в социально-экономическое развитие города осуществлена по следующим направлениям:

1. Оценка достижения запланированных результатов.

Оценка достижения запланированных результатов осуществляется на основе целевых показателей, предусмотренных приложением № 3 к настоящему отчету, исходя из соответствия фактических значений показателей их целевым значениям.

Результаты реализации основных мероприятий, мероприятий программы в 2018 году характеризуются значениями 10 показателей (индикаторов), из которых планового значения достиг один показатель (индикатор), по девяти показателям (индикаторам) плановое значение превышено.

Оценка степени достижения целевых показателей (индикаторов) программы составила 100 процентов.

2. Оценка бюджетной эффективности.

Эффективность использования средств бюджета города, областного и федерального бюджетов рассчитывается как отношение степени реализации основных мероприятий к степени соответствия запланированному уровню расходов. 

Степень реализации всех основных мероприятий, финансируемых за счет средств бюджета города, областного и федерального бюджетов, составляет 0,83 (5/6).

Объем плановых бюджетных ассигнований на реализацию программы в       2018 году составляет 11 095,7 тыс. рублей, фактические бюджетные расходы в 2018 году – 8 764,8 тыс. рублей. Степень соответствия запланированному уровню расходов за счет бюджета города, областного и федерального бюджетов составляет 0,79.

Эффективность использования финансовых ресурсов на реализацию программы составляет 1,0 (0,83/0,79).

Бюджетная эффективность реализации программы по итогам 2018 года является высокой.

Итоговая оценка эффективности реализации программы сформирована на основе целевых показателей, исходя из соответствия фактических значений показателей их целевым значениям, а также уровню использования финансовых средств, предусмотренному в целях финансирования мероприятий программы.

Так как целевые показатели программы выполнены в объеме 100 процентов от общего количества показателей, с объемом средств 79,0 процентов, предусмотренных программой, – программа считается слабо эффективной.

Предложение по дальнейшей реализации программы

Предложений по дальнейшей реализации программы нет, так как постановление Администрации города от 15.10.2013 № 1315 «Об утверждении муниципальной программы города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» утратило силу с 01.01.2019.
Управляющий делами 

Администрации города  






       Ю.А. Лубенцов
Приложение № 1

к отчету о реализации муниципальной
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«Обеспечение общественного порядка
и противодействие преступности» за 2018 год

СВЕДЕНИЯ
о выполнении основных мероприятий, мероприятий программы 

и об исполнении плана реализации программы за 2018 год  
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	окончания
	всего
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	бюджет города
	внебюджетные источ-ники
	всего
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	бюджет города
	внебюджетные источ-ники
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18

	1.
	Подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»
	7,1
	−
	−
	7,1
	−
	2,0
	−
	−
	2,0
	−
	

	1.1.
	ОМ.
Совершенствование правового регулирования в сфере противодействия коррупции
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.1.1.
	М.
Разработка и утверждение планов противодействия коррупции в муниципальных бюджетных организациях, на предприятиях
	Приказы муниципальных бюджетных организаций и предприятий
	предупреждение коррупции в муниципальных бюджетных организациях (предприятиях), обеспечение защиты прав и законных интересов граждан, принятие локальных правовых актов, направленных на реализацию положений Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», вовлечение работников организаций к активному участию в деятельности по противодействию коррупции
	планы противодействия коррупции утверждены в 57 муниципальных образовательных организациях, 9 учреждениях сферы культуры, 3 учреждениях сферы здравоохранения, 2 казенных учреждениях, 3 муниципальных предприятиях, 5 муниципальных учреждениях иных направленностей
	январь
	февраль
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.1.2.
	М.
Разработка нормативных правовых актов по вопросам противодействия коррупции
	Постановления и распоряжения Администрации города по вопросам противодействия коррупции (по мере

необходимости)
	реализация требований антикоррупционного законодательства. Принятие муници​пальных правовых актов, направленных на реализацию поло​жений законодатель​ства о муниципальной службе и проти​водействию коррупции, привлечение муниципальных служащих к активному участию в деятель​ности по противо​действию коррупции
	разработаны и введены в действие 20 муниципальных нормативных правовых актов (постановлений, распоряжений Администрации города), преследующих цели недопущения совершения коррупционных правонарушений, а также  обеспечения открытости деятельности Администрации города
	январь   
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.2.
	ОМ.
Оптимизация функционирования системы противодействия коррупции
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.2.1.
	М.
Проведение заседаний комиссии по противодействию коррупции (далее – комиссия)
	Заседания

комиссии
	обеспечение деятельности комиссии на постоянной основе, повышение эффективности взаимодей​ствия с правоохранительными органами, органами государственной власти, органами местного самоуправления, общественными объединениями и организациями по во​просам противодействия коррупции
	проведено четыре заседания комиссии  с участием правоохранительных органов
	январь 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.2.2.
	М. 

Мониторинг и выявление коррупционных рисков в деятельности Администрации города Новошахтинска, ее отраслевых (функциональных) органов,  муниципальных учреждений (в том числе причин и условий коррупции в деятельности по осуществлению закупок для муниципальных нужд) и устранение выявленных коррупционных рисков
	Постановление Администрации города «О внесении изменений в постановление Администрации города от 22.03.2010                № 333»
	своевременное выявление и установление причин и условий появления коррупционных рисков, обеспечение непрерывного контроля за соблюдением законодательства о противодействии коррупции     
	постановления Администрации  города: от 01.06.2018 № 501
«О внесении изменений в отдельные постановления Администрации города», от 05.07.2018 № 608 «О внесении изменений в постановление Администрации города от 22.03.2010 № 333»
	октябрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.3.
	ОМ.
Вопросы кадро​вой политики
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.3.1.
	М.
Организация осуществления контроля за соблюдением муниципальными служащими ограничений, запретов, обязанностей, предусмотренных законодательством о муниципальной службе  и противодействии коррупции 


	Проверка и контроль соблюдения ограничений, запретов, обязанностей при поступлении на муниципальную службу, при прохождении службы – при наличии
	своевременное выявление коррупционных правонарушений и их недопущение информации
	в отношении 18 муниципальных служащих направлены запросы о проверке подлинности выданных дипломов об образовании. В отношении 109 муниципальных служащих проведен мониторинг исполнения муниципальными служащими запретов, предусмотренных пунктом 3 части 1 статьи 14 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 12.3 Федерального закона от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции», проведены проверки достоверности и полноты сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, предоставленных в соответствии с частью 1 статьи 15 Федерального закона от 02.03.2007 № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», за отчетный 2017 год и два года, предшествующих отчетному-2015 и 2016 годы. Проведена проверка соблюдения в течение трехлетнего периода (2017, 2016, 2015 годы) запретов, ограничений, требований о предотвращении или урегулировании конфликта интересов, исполнения обязанностей, установленных Федеральным законом от 25.12.2008 № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»
	январь 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.3.2.
	М.
Проведение проверок информации в отраслевых (функциональных) органах Администрации города коррупционной направленности в отношении муниципальных служащих
	Протокол заседания комиссии по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих города Новошахтинска и урегулированию конфликта интересов (по мере поступления информации)
	своевременное выявление коррупционных правонарушений и их

недопущение. Обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований законодательства о  муниципальной службе и противодействии коррупции
	проведено девять заседаний комиссии по соблюдению общих требований к служебному поведению муниципальных служащих города Новошахтинска и урегулированию конфликта интересов


	январь 
	май
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.3.3.
	М. 

Проведение мониторинга исполнения муниципальными служащими обязанности уведомлять представителя нанимателя (работодателя) о возникновении личной заинтересованности при исполнении должностных обязанностей (в том числе и при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для обеспечения муниципальных нужд) 
	Результаты мониторинга в виде докладной записки на имя представителя нанимателя (работодателя). Привлечение к дисциплинарной ответственности муниципальных служащих, допустивших нарушения
	своевременное выявление коррупционных правонарушений и их недопущение, обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	проведен мониторинг в отношении девяти лиц, поступивших на муниципальную службу, конфликт интересов не установлен, в том числе и при осуществлении закупок товаров, работ, услуг для муниципальных нужд 
	октябрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.3.4.
	М.

Анализ анкет граждан, поступающих на муниципальную службу, муниципальных служащих на предмет установления близкого родства или свойства   с муниципальным служащим, если замещение должности муниципальной службы связано с непосредственной подчиненностью или подконтрольностью одного из них другому 
	Результаты изучения анкет в виде докладной записки на имя представителя нанимателя (работодателя)
	своевременное выявление коррупционных правонарушений и их недопущение, обеспечение соблюдения муниципальными служащими требований законодательства о муниципальной службе и противодействии коррупции
	проведен анализ анкет в отношении девяти лиц, поступивших на муниципальную службу, нарушений соблюдения ограничения, предусмотренного пунктом 5 части 1 статьи 13 Федерального закона от 02.03.2007             № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», не установлено  
	октябрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−

	1.4.
	ОМ.
Антикоррупци​онная экспертиза нормативных правовых актов Администрации города и их про​ектов
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.4.1.
	М.
Проведение антикоррупци​онной экспертизы нормативных правовых актов Администрации города и их проектов
	Заключение по результатам проведения антикоррупционной экспертизы
	исключение из проектов нормативных правовых актов Администрации города коррупциогенных факторов. Реализация законодательства по проведению антикоррупционной экспертизы проектов нормативных правовых актов и нормативных правовых актов Администрации города
	проведена антикоррупционная экспертиза 314 проектов нормативных правовых актов, в четырех проектах выявлены семь коррупциогенных факторов, исключенных в процессе согласования проектов
	январь   
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.4.2.
	М.
Привлечение институтов гражданского общества и общественных организаций к проведению независимой антикоррупционной экспертизы 
	Письма-приглашения
	активное участие институтов гражданского общества и общественных организаций в проведении независимой антикоррупционной экспертизы. Обеспечение сотрудничества Администрации города, должностных лиц Администрации города и ее отраслевых (функциональных) органов с институтами гражданского общества при проведении антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов)
	в адрес руководителей общественных организаций, зарегистрированных на территории города Новошахтинска,  и независимых экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы, зарегистрированных на территории Ростовской области направлено три письма-приглашения принять участие в проведении антикоррупционной экспертизы, в результате чего  семь человек приняло участие в проведении общественной экспертизы
	март
	июль
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.5.
	ОМ.
Организация проведения мониторинга общественного мнения по вопросам проявления коррупции и антикоррупционного мониторинга состояния коррупции и результативности мер противодействия коррупции в городе 
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.5.1.
	М.
Проведение мониторинга общественного мнения и обобщение социологических исследований о состоянии коррупции на территории города 
	Муниципальный контракт, отчет о результатах мониторинга общественного мнения
	измерение и оценка существующего уровня коррупции на территории города
	проведен мониторинг общественного мнения, результаты мониторинга рассмотрены на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции Администрации города   
	декабрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.5.2.
	М.
Проведение антикоррупционного мониторинга состояния коррупции и результативности мер противодействия коррупции в городе
	Отчет о результатах антикоррупционного мониторинга
	актуальная информация о  реализуемых мерах противодействия коррупции. Оценка состояния коррупции в органах местного самоуправления города и выработка дополнительных мер, направленных на повышение результативности работы по противодействию коррупции 
	антикоррупционый мониторинг состояния коррупции и результативности мер противодействия коррупции в городе Новошахтинске по итогам 2018 года проведен в январе 2019 года
	июль 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.6.
	ОМ.
Создание условий для снижения правового нигилизма населения, формирование антикоррупционного общественного мнения и нетерпимости к коррупционному поведению
	
	
	
	
	
	7,1
	−
	−
	7,1
	−
	2,0
	−
	−
	2,0
	−
	Не ос​воены средства бюджета города в размере 5,1 в связи с сокращением расходов и введением режима экономии

	1.6.1.
	М.
Опубликование в печатных средствах массовой инфор​мации и озвучивание в эфире радио информационно-аналитических материалов о реализации в городе мероприятий по противодействию коррупции
	Статьи в газетах, эфирные справки
	обеспечение открытости деятельности по противодействию коррупции. Организация просветительской работы в обществе по вопросам противодействия коррупции, формированию в обществе нетерпимости к коррупционному поведению  
	в  Новошахтинской городской общественно-политической газете «Знамя шахтера» опубликовано 24 статьи, затрагивающие вопросы противодействия коррупции 
	январь 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.6.2.
	М.
Проведение городского конкурса «Лучший антикоррупицонный агитационный плакат»
	Конкурс
	формирование антикоррупционного общественного сознания, формирование эффективных условий по минимизации коррупционных проявлений на территории города
	 в целях формирования антикоррупционного антинаркотического общественного сознания проведен конкурс «Лучший антикоррупционный агитационный плакат» – «Коррупции скажем нет!» 
	октябрь
	октябрь 
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.6.3.
	М.
Организация и проведение профилактического мероприятия антикоррупционной направленности «Гражданская позиция – ПРОТИВ КОРРУПЦИИ»
	Муниципальный контракт,

календари
	формирование антикоррупционного общественного сознания, распространение информации о действующем телефоне доверия по фактам коррупции, формирование эффективных условий по минимизации коррупционных проявлений на территории города
	12.06.2018 проведено городское мероприятие «Гражданская позиция - ПРОТИВ КОРРУПЦИИ», заключен муниципальный контракт от 28.05.2018  № 44  на изготовление 80 календарей с антикоррупционной социальной рекламой
	январь
	июнь 
	2,0
	−
	−
	2,0
	−
	2,0
	−
	−
	2,0
	−
	

	1.6.4.
	М.
Приобретение веб-камер для видеофиксации приема граждан в служебных каби​нетах должностных лиц Администрации города
	Муниципальный контракт
	формирование эф​фективных условий по минимизации коррупционных проявлений на территории город а
	−
	июль 
	декабрь
	5,1
	−
	−
	5,1
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	Не ос​воены средства бюджета города в размере 5,1 в связи с сокращением расходов и введением режима экономии

	1.6.5.
	М. 

Осуществление взаимодействия Администрации города, её отраслевых (функциональных) органов, муниципальных учреждений  с общественным советом при Администрации города Новошахтинска при проведении мероприятий по общественному обсуждению, общественной экспертизе и иных форм общественного контроля проектов муниципальных нормативных правовых актов, муниципальных нормативных правовых актов, решений и документов   
	Итоговые документы, подготовленные по результатам общественного контроля субъектами общественного контроля 


	учет замечаний, выводов, рекомендаций, внесенных по результатам   проведения мероприятий по общественному обсуждению, общественной экспертизе и иных форм общественного контроля проектов муниципальных нормативных правовых актов, муниципальных нормативных правовых актов, решений и документов. Обеспечение взаимодействия Администрации города и ее отраслевых (функциональных) органов с субъектами общественного контроля
	на официальном сайте Администрации города в сети Интернет в 2018 году размещен для проведения общественной экспертизы 21 проект муниципальных правовых актов Администрации города


	ноябрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.7.
	ОМ.
Мероприятия по просвеще​нию, обучению и воспитанию по вопросам противодействия коррупции
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.7.1.
	М.
Проведение научно-практи-ческих конференций, обучающих семинаров, круглых столов с муниципальными служащими  по вопросам противодействия коррупции
	Круглые столы по вопросам противодействия коррупции
	повышение правовой грамотности по вопросам противодействия коррупции, предупреждения совершения коррупционных правонарушений
	проведено семь инструкторско-методических  семинаров, количество участников составило 53 человека
	март

	сентябрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.7.2.
	М.

Повышение квалификации муниципальных служащих, в должностные обязанности которых входит участие в противодействии коррупции, в том числе обучение муниципальных служащих, по роду служебной деятельности подверженных коррупционным рискам, поступающих на муниципальную службу впервые
	Повышение правовой грамотности муниципальных служащих по вопросам противодействия коррупции
	повышение необходимого уровня квалификации и приобретение знаний по вопросам противодействия коррупции
	19.07.2018 проведен обучающий семинар с лицами впервые поступившими на муниципальную службу   (четыре участника) 
	октябрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.8.
	ОМ.

Меры противо​действия корруп​ции в сфере предпринима​тельства
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.8.1.
	М.
Организация работы с целью устранения ад​министративных барьеров, препят​ствующих эф​фективному раз​витию предпри​нимательской деятельности на территории го​рода 
	Заседание межведомственной комиссии по снижению административных

барьеров
	улучшение условий ведения бизнеса на территории города, устранение необоснованных запретов и ограничений в области предпринимательской деятельности
	проведены четыре заседания межведомственной комиссии по снижению административных барьеров
	январь 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.9.
	ОМ.
Обеспечение прозрачности деятельности Администрации города и её от​раслевых (функ​циональных) органов
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.9.1.
	М.
Обеспечение возможности размещения фи​зическими и юридическими лицами на официальном сайте Админист​рации города Новошахтинска в сети Интернет  информации (жа​лоб) о ставших им известными фактах корруп​ции
	Функцио​нирование интерактив​ного сер​виса
	обеспечение реализации права граждан на об​ращение, вовлечение граждан, должностных лиц организаций, институтов гражданского общества к реализации мероприятий по выявлению коррупционных правонарушений
	на офици​альном сайте Ад​министрации города Новошахтинска в сети Ин​тернет функцио​нирует сервис «Сообщить о фактах коррупции» в разделе «Противо​действие коррупции» с указанием телефонов доверия по фактам коррупции Администрации города Новошахтинска, прокуратуры города Но​вошахтинска и Отдела МВД России по      г. Новошах​тинску
	ян​варь 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.9.2.
	М.
Организация и проведение неза​висимой анти​коррупционной экспертизы про​ектов норматив​ных правовых актов на официальном сайте Админист​рации города Новошахтинска в сети Интернет
	Заключе​ния о про​ведении независи​мой анти​коррупци​онной экс​пертизы
	учет независимой антикоррупционной экспертизы на этапе разработки проекта, предупреждение совершения коррупционных правонарушений. Вовлечение институтов гражданского общества в проведение антикоррупционной экспертизы нормативных правовых актов (проектов нормативных правовых актов), своевременное выявление в них коррупцииогенных факторов
	в отношении   314 проектов проведена независимая антикоррупиционная экспертиза на официальном сайте Ад​министрации города Новошахтинска в сети Интер​нет. Письма-приглашения принять участие в проведении   независимой антикоррупционной экспертизы направлены в  адрес независимых экспертов, уполномоченных на проведение антикоррупционной экспертизы, зарегистрированных на территории Ростовской области
	январь 
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.9.3.
	М.
Рассмотрение отчета о выполнении в отчетном году мероприятий подпрограммы  № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске» муниципальной программы города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» и его размещение на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет
	Включение в повестку дня заседания комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городе Новошахтинске вопроса о рассмотрении отчета, размещение отчета на официальном сайте администрации города Новошахтинска в сети Интернет
	обеспечение открытости и прозрачности деятельности Администрации города в сфере реализации  мероприятий по противодействию коррупции в городе
	на заседании комиссии по координации работы по противодействию коррупции в городе Новошахтинске (протокол заседания от 06.11.2018    № 1) рассмотрен отчет о реализации в 2017 году мероприятий  подпрограммы «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске» муниципальной программы города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности» 
	ноябрь
	ноябрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1.9.4.
	М.
Размещение проектов муниципальных нормативных правовых актов  для проведениях  общественной экспертизы субъектами общественного контроля на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет
	Информация о размещении материалов на проведение общественной экспертизы на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет
	вовлечение субъектов общественного контроля в проведе​ние общественной экспертизы проектов нормативных право​вых актов, учет предложений, рекомендаций и выводов, вынесенных субъектом общественного контроля
	на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет в разделе «Общественная экспертиза» в 2018 году для проведения общественной экспертизы субъектами общественного контроля размещен 21 проект муниципальных правовых актов Администрации города, по результатам размещения –   замечания отсутствовали
	октябрь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.
	Подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске»
	7 352,9
	−
	−
	7 352,9
	−
	5 427,1
	−
	−
	5 427,1
	−
	

	2.1.
	ОМ.

Информационно-пропагандистское противодействие экстремизму и терроризму
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.1.1.
	М.
Проведение в образова​тельных ор​ганизациях мероприятий по проблемам укрепления нравствен​ного здоровья в обществе, координации деятельности в сфере межнациональ​ных отноше​ний
	Количество проведен​ных меро​приятий и участников мероприя​тий
	обеспечение сохранения и приумножения духовного и культурного  потенциала многонационального народа Российской Федерации на основе идей единства и дружбы народов, межнационального (межэтнического) согласия. Формирование толерантного сознания и поведения молодежи, гармонизация межэтнических и межкультурных отношений среди населения
	проведено 378 мероприятий (классные часы, родительские собрания, круглые столы, семинары, лекции – беседы)
	январь
	январь

	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.2.
	ОМ.
Организационно-технические мероприятия
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.2.1.
	М.
Информирование управляющих (обслужи​вающих) орга​низаций о про​ведении  ком​плекса антитер​рористических мероприятий
	Распространение памяток антитеррористического содержания среди жителей многоквартирных домов
	предупреждение предпосылок для возникновения террористической угрозы, обеспечение  безопасности объектов жилищного фонда и граждан
	распространено 2 400 памяток о действиях граждан при угрозе совершения террористического акта
	январь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1)
	М.
Проведение со​вещаний с руко​водителями управляющих (обслуживающих) организаций по проведению мероприятий по антитеррористической защищенности жилищного фонда
	Проведение рабочих заседаний с руководителями управляющих (обслуживающих) организаций
	повышение уровня безопасности объектов жилищного фонда и граждан
	еженедельное проведение рабочих заседаний с руководителями управляющих (обслуживающих) организаций
	январь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.3.
	ОМ.
Усиление антитеррори​стической защищённо​сти объектов социальной сферы 
	
	
	
	
	
	7 352,9
	−
	−
	7 352,9
	−
	5 427,1
	−
	−
	5 427,1
	−
	

	2.3.1.
	М.
Обеспечение выполнения функций му​ниципаль​ными учре​ждениями (в том числе в рамках вы​полнения государст​венного за​дания) в части реализации ком​плекса анти​террористи​ческих ме​роприятий
	Функцио​нирование кнопок тревожной сигнализа​ции
	обеспечение антитеррористической защищенности объектов социальной сферы
	кнопки тревожной сигнализации функционируют во всех муниципальных образовательных организациях города
	январь
	декабрь
	7 352,9
	−
	−
	7 352,9
	−
	5 427,1
	−
	−
	5 427,1
	−
	Не освоены средства бюджета города в размере           1 925,8 в связи с кредиторской задолженностью на 01.01.2019

	2.3.2.
	М.
Устройство ограждений территорий муниципальных образовательных организаций
	Повышение уровня безопасности муниципальных образовательных организаций
	обеспечение антитеррористической защищенности объектов социальной сферы
	обеспечена антитеррористическая защищенность социальных объектов, установлены ограждения во всех муниципальных образовательных организациях
	январь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.4.
	ОМ.

Мероприятия, направленные на оказание лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации, содействия в реализации их конституционных прав и свобод, а также помощи в трудовом и бытовом устройстве
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.4.1.
	М.

Составление индивидуальных программ предоставления социальных услуг лицам, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Количество программ предоставления социальных услуг
	снижение социальной напряженности среди лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации
	в целях снижения социальной напряженности составлено 1 290  индивидуальных программ предоставления социальных услуг
	январь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	2.4.2.
	М.

Содействие в трудоустройстве лицам, обратившимся за помощью, находящимся в трудной жизненной ситуации
	Трудоустройство
	снижение социальной напряженности среди лиц, находящихся в трудной жизненной ситуации
	трудоустроены два человека
	июль
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	3.
	Подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному обороту в городе Новошахтинске»
	237,0
	−
	−
	237,0
	−
	237,0
	−
	−
	236,4
	−
	

	3.1.
	ОМ.

Организаци​онно-управ​ленческие меры
	
	
	
	
	
	5,0
	−
	−
	5,0
	−
	5,0
	−
	−
	5,0
	−
	

	3.1.1.
	М.
Обучение работников системы образования навыкам ведения  профилактиче​ской работы, формам и методам своевремен​ного выявле​ния первичных признаков злоупот​ребления психоактивными веще​ствами    
	Семинары для работников системы образования, в том числе межведомственные
	повышение уровня подготовки специалистов в сфере профилактики наркомании, обучение их инновационным методам и формам ведения профилактической работы. Формирование навыков ведения здорового образа жизни в процессе обучения
	проведено четыре семинара в 15 образовательных организациях с участием 125 педагогов
	январь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	1)
	М.
Проверка деятельности муниципаль​ных образовательных организаций по вопросу организации работы по профилак​тике нарко​мании
	проверки в муниципальных образовательных организациях
	совершенствование системы профилактики наркомании, оказание помощи специалистам в муниципальных образовательных организациях
	проведены проверки в четырех образовательных организациях
	февраль
	октябрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	3.1.2.
	М.
Проведение массовых мероприятий по пропа​ганде здоро​вого образа жизни (по плану Управления образования Администрации города Новошахтинска)
	Массовые мероприятия
	пропаганда здорового образа жизни, формирование непримиримого отношения к незаконному потреблению и распространению наркотиков


	проведены игровые программы в пришкольных детских лагерях, флеш-моб «За здоровый образ жизни»,

«Дети России – 2018», круглый стол «Мы за здоровый образ жизни», вебинар на тему «Жизнь прекрасна, если безопасна», научно-практическая конференция «Актуальные проблемы профилактики девиантного поведения, формирования здорового и безопасного образа жизни обучающихся», детско-родитель-ский форум «Вместе мы сильнее!»
	январь
	декабрь
	5,0
	−
	−
	5,0
	−
	5,0
	−
	−
	5,0
	−
	

	3.2.
	ОМ.
Меры по общей про​филактике наркомании, формированию антинаркотиче​ского миро​воззрения
	
	
	
	
	
	237,0
	−
	−
	237,0
	0
	237,0
	−
	−
	236,4
	0
	Не освоены средства бюджета города в размере 0,6 за счет экономии

	3.2.1.
	М.
Разработка и распростра​нение мето​дических рекоменда​ций по выяв​лению пер​вичных при​знаков зло​употребле​ния психиче​ски актив​ными веще​ствами (ПАВ)


	Городская акция
	повышение активности и эффективности профилактики наркомании в муниципальных образовательных организациях
	распространено 5 700 памяток по профилактике употребления ПАВ несовершеннолетними, проведены акции «Будьте здоровы», «Как жить сегодня, чтобы иметь шанс увидеть завтра», городская акция «Сообщи, где торгуют смертью»
	октябрь
	декабрь
	2,0
	−
	−
	2,0
	0
	2,0
	−
	−
	2,0
	0
	

	3.2.2.
	М.
Конкурс среди муниципальных образова​тельных ор​ганизаций на лучшую ор​ганизацию работы ан​тинаркоти​ческой на​правленно​сти
	Городской конкурс


	повышение активности и эффективности профилактики наркомании в муниципальных образовательных организациях. Формирование здорового образа жизни у обучающихся, осознанного отношения у подростков к своему здоровью
	в муниципальном конкурсе приняли участие 19 общеобразовательных организаций. Отдел по работе с молодежью Управления образования Администрации города Новошахтинка принял участие в областном конкурсе на лучшую организацию антинаркотической работы в подростково-молодежной среде
	октябрь 
	ноябрь 
	3,0
	−
	−
	3,0
	−
	3,0
	−
	−
	3,0
	−
	

	3.2.3.
	М.
Конкурс «Готов к защите Ро​дины»
	Городской конкурс
	пропаганда здорового образа жизни, готовности служить в рядах Российской Армии
	приняли участие 14 муниципальных общеобразовательных организаций и Новошахтинская

школа-интернат;

охвачено 75 обучающихся 9 – 11 классов
	февраль
	февраль
	5,0
	−
	−
	5,0
	−
	5,0
	−
	−
	5,0
	−
	

	3.2.4.
	М.
Проведение мероприятия «Неделя большой профилактики»
	Конкурсы, соревнования, тренинги, беседы
	пропаганда здорового образа жизни, формирование непримиримого отношения к незаконному потреблению и распространению наркотиков
	проведены: игры, спортивные соревнования, конкурсы, профилактические мероприятия, флешмобы,   направленные на формирование навыков здорового образа жизни. Всего в мероприятиях «Неделя большой профилактики» приняли участие более   12 000 человек
	сентябрь 
	октябрь 
	20,0
	−
	−
	20,0
	−
	20,0
	−
	−
	19,4
	−
	Не освоены средства бюджета города в размере 0,6  за счет экономии 

	3.2.5.
	М.
Городская акция (городской фес​тиваль) «За здоровую нацию»
	Городской фестиваль
	пропаганда здорового образа жизни, формирование непримиримого отношения к незаконному потреблению и распространению наркотиков
	проведена городская акция в которой приняли участие все муниципальные общеобразовательные организации города
	ноябрь 
	декабрь 
	10,0
	−
	−
	10,0
	−
	10,0
	−
	−
	10,0
	−
	

	1)
	М.

Проведение спортивных мероприятий (по отдельному плану)
	соревнования, турниры
	привлечение различных категорий граждан к  занятиям физической культурой и спортом
	мероприятия проведены в полном объеме
	январь 
	апрель
	10,0
	−
	−
	10,0
	−
	10,0
	−
	−
	10,0
	−
	

	3.2.6.
	М.

Организация трудоустройства подростков группы риска в период лет​них каникул
	Трудоустройство
	приобщение подростков к труду, получение первичных профессиональных навыков, формирование здорового образа жизни у обучающихся
	трудоустроены 26 подростков
	июнь
	июнь
	192,0
	−
	−
	192,0
	−
	192,0
	−
	−
	192,0
	−
	

	3.3.
	ОМ.
Медико-социальная реабилитация и лечение наркопотребителей
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	3.3.1.
	М.
Проведение разъяснительной работы в городе по профилактике злоупотребления ПАВ, алкоголизма и табакокурения среди детей, подростков и молодежи
	Лекции,

семинары, круглые столы
	пропаганда здорового образа жизни, формирование непримиримого отношения к незаконному потреблению и распространению наркотиков
	проведено 18 лекций, 17 бесед по профилактике злоупотребления наркотических и алкогольных веществ


	январь
	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	3.4.
	ОМ.
Противодействие злоупотреблению наркотикам и их незаконному обороту
	
	
	
	
	
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	3.4.1.
	М.
Проведение заседаний антинаркотической комиссии города Новошахтинска
	Заседания
	рассмотрение наиболее значимых вопросов по противодействию злоупотребления наркотиками и их незаконному обороту, сокращение незаконного оборота наркотиков, снижение количества потребителей наркотиков
	проведено четыре заседания комиссии 
	январь


	декабрь
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	−
	

	4.
	Подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам правоохранительных органов, в осуществлении задач по обеспечению правопорядка на территории города Новошахтинска»
	3 498,7
	−
	3 430,7
	68,0
	−
	3 098,7
	−
	3 030,7
	68,0
	−
	

	4.1.
	ОМ.
Привлечение членов казачьей дружины к несению службы
	
	
	
	
	
	3 430,7
	−
	3 430,7
	−
	−
	3 030,7
	−
	3 030,7
	−
	−
	

	4.1.1.
	М.
Расширение основных направлений деятельности задач членов казачьей дружины, в соответствии с областным законом Ростовской области от 29.09.1999          № 47-ЗС «О казачьих дружинах в Ростовской области»
	Соглашение
	повышение уровня безопасности населения и укрепление общественного порядка на территории города
	заключено соглашение от 09.01.2018 № 51/МБТ о предоставлении иных межбюджетных трансфертов бюджетам муниципальных районов и городских округов, предоставляемых из областного бюджета на обеспечение исполнения членами казачьих обществ обязательств по оказанию содействия органам местного самоуправления в осуществлении задач и функций, предусмотренных договорами, заключенными в соответствии с Областным законом от 29.09.1999   № 47-ЗС «О казачьих дружинах в Ростовской области»
	январь
	январь
	3 430,7
	−
	3 430,7
	−
	−
	3 030,7
	−
	3 030,7
	−
	−
	Не ос​воены средства област​ного бюд​жета в размере 400,0 за счет экономии средств в резуль​тате неком​плекта ка​зачьей дружины​

	4.2.
	ОМ.
Мероприятия по возрождению культуры казачества
	
	
	
	
	
	68,0
	−
	−
	68,0
	−
	68,0
	−
	−
	68,0
	−
	

	4.2.1.
	М.
Сохранение культуры казачества
	Муниципальный контракт
	формирование и развитие творческих способностей детей; более широкий охват детей  программой изучения культурных традиций донского казачества и региональных особенностей Донского края
	заключен договор от 11.12.2018 № 60 на приобретение
акустической системы, микшерного пульта, радиосистемы, в результате чего количество детей, охваченных программой изучения культурных традиций донского казачества и региональных особенностей Донского края, составило 110 человек
	октябрь
	декабрь
	68,0
	−
	−
	68,0
	−
	68,0
	−
	−
	68,0
	−
	

	
	Итого по программе
	
	
	
	
	
	11 095, 7
	−
	3 430,7
	7 665,0
	−
	8 764,2
	−
	3 030,7
	5 733,5
	−
	

	
	
	Администрация города
	
	
	
	
	4 276,2
	−
	3 430,7
	845,5
	−
	3 492,1
	−
	3 030,7
	461,4
	−
	

	
	
	Сектор муниципальной

службы и кадровой работы общего отдела Администрации города
	
	
	
	
	7,1
	−
	−
	7,1
	−
	2,0
	−
	−
	2,0
	−
	

	
	
	Отдел культуры Администрации города Новошахтинска
	
	
	
	
	618,0
	−
	−
	618,0
	−
	617,4
	−
	−
	617,4
	−
	

	
	
	Управление образования Администрации города Новошахтинска
	
	
	
	
	6 110,4
	−
	−
	6 110,4
	−
	4 568,7
	−
	−
	4 568,7
	−
	

	
	
	Комитет по управлению имуществом Администрации города  Новошахтинска
	
	
	
	
	84,0
	−
	−
	84,0
	−
	84,0
	−
	−
	84,0
	−
	


Управляющий делами  

Администрации города









                                              Ю.А. Лубенцов

Приложение № 2
к отчету о реализации муниципальной

программы города Новошахтинска

«Обеспечение общественного порядка
и противодействие преступности» за 2018 год

СВЕДЕНИЯ

об использовании бюджета города, областного и федерального бюджетов, внебюджетных источников 

на реализацию программы 
   (тыс. руб.)

	№ 

п/п
	Наименование 
программы, 
подпрограмм 
программы, 
основного мероприятия, мероприятия подпрограмм
	Объем ассигнований
	Объемы неос-военных средств и причины их не-освоения

	
	
	предусмотрено программой на весь период реализации
	предусмотрено программой на 2018 год реализации
	уточненный план 
ассигнований на 2018 год
	исполнено 
(кассовые расходы)
	

	
	
	всего
	в том числе:
	всего
	в том числе:
	всего
	в том числе:
	всего
	в том числе:
	

	
	
	
	федеральный бюджет
	областной бюджет
	бюджет  города
	внебюджетные источники
	
	федеральный бюджет
	област-ной бюджет
	бюджет  города
	внебюджетные источники
	
	федеральный бюджет
	област-ной бюджет
	бюджет  города
	внебюджетные источники
	
	федеральный бюджет
	област-ной бюджет
	бюджет  города
	внебюджетные источники
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15
	16
	17
	18
	19
	20
	21
	22
	23

	1.
	Муниципальная программа города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»
	66 446,3
	-
	32 086,9
	34 359,4
	-
	11 095,7
	-
	3 430,7
	7 665,0
	-
	11 095,7
	-
	3 430,7
	7 665,0
	-
	8 764,2
	-
	3 030,7
	5 733,5
	-
	

	2.
	Подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»
	38,3
	-
	-
	38,3
	-
	7,1
	-
	-
	7,1
	-
	7,1
	-
	-
	7,1
	-
	2,0
	-
	-
	2,0
	-
	Не освоены средства бюджета города в размере 5,1 в связи с сокращением расходов и введением режима экономии

	3.
	Подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Но​вошахтинске»
	39 849,0
	-
	7 247,9
	32 601,1
	-
	7 352,9
	-
	-
	7 352,9
	-
	7 352,9
	-
	-
	7 352,9
	-
	5 427,1
	-
	-
	5 427,1
	-
	Не освоены средства бюджета города в размере 1 925,8 в связи с кредиторской задолженностью на 01.01.2019

	4.
	Подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия употреблению наркотиков и их незаконному обороту в городе Новошахтинске»
	1 502,0
	-
	-
	1 502,0
	-
	237,0
	-
	-
	237,0
	-
	237,0
	-
	-
	237,0
	-
	236,4
	-
	-
	236,4
	-
	Не освоены средства бюджета города в размере 0,6 за счет экономии средств

	5.
	Подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправ​ления и сотрудникам правоохранительных органов, в осуществлении задач по обеспечению правопорядка на территории города Новошахтинска»
	25 057,0
	-
	24 839,0
	218,0
	-
	3 498,7
	-
	3 430,7
	68,0
	-
	3 498,7
	-
	3 430,7
	68,0
	-
	3 098,7
	-
	3 030,7
	68,0
	-
	Не освоены средства областного бюджета в размере 400,0 за счет эконо​мии средств в результате неком​плекта ка​зачьей дру​жины


Управляющий делами Администрации города








        Ю.А. Лубенцов
Приложение № 3
к отчету о реализации муниципальной

программы города Новошахтинска

«Обеспечение общественного порядка

и противодействие преступности» за 2018 год
СВЕДЕНИЯ 

о достижении значений показателей (индикаторов)

	№

п/п
	Показатель (индикатор) 

(наименование)
	Единица 
измерения
	Значения показателей (индикаторов) программы, 
подпрограмм программы
	Обоснование отклонений 
значений показателя 

(индикатора) на конец отчетного года при наличии

	
	
	
	2017
	2018
	

	
	
	
	
	план
	факт
	


	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7

	Муниципальная программа города Новошахтинска «Обеспечение общественного порядка и противодействие преступности»                                         

	1.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, которые лично сталкивались за последний год с проявлениями коррупции на территории города
	процент
	18,0

	50,5
	 19,6
	Снижение доли граждан, которые лично сталкивались за последний год с проявлением коррупции на территории города, обусловлено расширением сферы предоставляемых услуг через МБУ «МФЦ» и повышением правовой грамотности жителей

	2.
	Число лиц, больных наркоманией, в расчете на 100 тыс. населения


	человек / 100 тыс. населения
	540,0
	600,0
	541,0
	Уменьшение числа лиц больных наркоманией произошло в результате проведенной работы по увеличению антинаркотических мероприятий и вовлечению граждан в данные мероприятия

	3.
	Доля снижения уровня преступлений, совершенных в общественных местах, на территории города 
	процент
	36,5
	28,0
	20,8
	Уменьшение доли уровня преступлений, совершенных в общественных местах на территории города, произошло по причине увеличения числа проведенных мероприятий, направленных на выявление и пресечение правонарушений

	Подпрограмма № 1 «Противодействие коррупции в городе Новошахтинске»

	4.
	Количество муниципальных служащих, прошедших обучение на семинарах или курсах, принявших участие в научно-практических конференциях, заседаниях круглых столов по темам противодействия коррупции
	человек
	53
	30
	50
	Увеличение количества муниципальных служащих над плановым значением  обусловлено служебными обязанностями по соблюдению требований законодательства о противодействии коррупции  

	5.
	Доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности: общеобразовательные школы (от общего количества обучающихся III ступени)
	процент


	100,0
	100,0
	100,0
	

	6.
	Доля граждан, опрошенных в ходе мониторинга общественного мнения, удовлетворенных информационной открытостью деятельности Администрации города и её отраслевых (функциональных) органов
	процент
	64,0

	42,7
	72,5
	Увеличение доли граждан, удовлетворенных информационной открытостью деятельности Администрации города, обусловлено соответствием размещаемой  информации на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет  требованиям Федерального закона от 09.02.2009 № 8-ФЗ «Об обеспечении доступа к информации о деятельности государственных органов и органов местного самоуправления», подтвержденными результатами Всероссийского рейтинга информационной открытости администраций муниципальных образований Российской Федерации

	Подпрограмма № 2 «Профилактика экстремизма и терроризма в городе Новошахтинске»

	7.
	Доля учреждений социальной сферы города с наличием системы технической защиты объектов
	процент
	97,1


	50,4
	97,1
	Увеличение доли учреждений социальной сферы города с наличием системы технической защиты объектов произошло в целях повышения антитеррористической защищенности вышеуказанных объектов

	Подпрограмма № 3 «Комплексные меры противодействия злоупотреблению наркотиками и их незаконному 

обороту в городе Новошахтинске»

	8.
	Удельный вес населения, систематически занимающегося физической культурой и спортом
	процент
	39,2


	40,0
	44,1
	В результате увеличения количества, проводимых спортивных мероприятий на территории города

	9.
	Доля обучающихся и воспитанников, прошедших обучение по образовательным программам профилактической направленности
	процент
	100,0


	88,0
	100,0
	Увеличение доли обучающихся и воспитанников произошло в результате увеличения мероприятий профилактической направленности

	Подпрограмма № 4 «Создание условий членам казачьей дружины для оказания содействия органу местного самоуправления и сотрудникам 
правоохранительных органов, в осуществлении задач по обеспечению правопорядка на территории города Новошахтинска»

	10.
	Количество членов казачьей дружины, непосредственно участвующих в ежедневном патрулировании территории города, и проведение иных правоохранительных мероприятий совместно с территориальным органом внутренних дел  
	человек
	5
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	5
	


Управляющий делами
Администрации города                                                                                                                                          Ю.А. Лубенцов

