Приложение

к постановлению

Администрации города

от 24.03.2022  № 306
ИЗМЕНЕНИЯ,

вносимые в приложение № 1 к постановлению Администрации города

от 28.10.2021 № 1153 «Об оплате труда работников муниципальных 
бюджетных и автономных образовательных и прочих организаций 
города Новошахтинска, подведомственных Управлению образования 
Администрации города Новошахтинска»


Таблицу № 9 подпункта 3.4.5 раздела 3 изложить в следующей редакции:

«Таблица № 9

Размеры доплат

за работу в особых условиях труда

	№

п/п
	Перечень 

категорий работников и видов работ
	Размер доплаты

(процент)


	1
	2
	3

	1.
	За работу в общеобразовательных организациях, имеющих классы с обучающимися с ограниченными возможностями здоровья (в том числе при инклюзивном образовании), логопедические классы (группы, пункты):

руководитель организации, заместители руководителя,
работники, входящие в ПКГ работников образования, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 № 216н,  в чьи обязанности входит непосредственная работа с такими обучающимися (в таких классах, группах, пунктах),
иные работники, в чьи обязанности входит непосредственная работа с такими обучающимися (в таких классах, группах, пунктах)

	до 10

5 – 15

до 20



	2.
	За работу с обучающимися из числа детей-сирот и детей, оставшихся без попечения родителей, а также лиц из их числа в общеобразовательных организациях:

руководитель организации, заместители руководителя, 

работники, входящие в ПКГ работников образования, утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 № 216н,  в чьи обязанности входит непосредственная работа с такими обучающимися,
иные работники, в чьи обязанности входит непосредственная работа с такими обучающимися 
	до 15

до 15

до 20

	3.
	За обучение на дому и в медицинских организациях обучающихся, осваивающих основные общеобразовательные программы и нуждающихся в длительном лечении, а также детей-инвалидов, которые по состоянию здоровья не могут посещать образовательные организации:

педагогические работники 

	5 – 15

	4.
	За работу в организациях, оказывающих психолого-педагогичес-кую, медицинскую и социальную помощь детям: 

руководитель организации, заместители руководителя, педагогические работники,
иные работники, оказывающие услуги (выполняющие работы), отнесенные к основным видам уставной деятельности организации

	до 15

до 20

	5.
	За работу в дошкольных организациях, имеющих группы для обучающихся, воспитанников с ограниченными возможностями здоровья (в том числе при инклюзивном образовании, задержкой психического развития), логопедические классы (группы, пункты):

руководитель организации, заместители руководителя,
работники, входящие в ПКГ работников образования,  утвержденные приказом Минздравсоцразвития России от 05.05.2008 № 216н,  в чьи обязанности входит непосредственная работа с такими обучающимися (в таких классах, группах, пунктах)

	до 10

до 15»


 Управляющий делами

Администрации города                                                                      Ю.А. Лубенцов

