
ПРИКАЗ 

отдела образования Администрации 
города Новошахтинска

от
29.12.2012.








                    №547
Об утверждении норматива

подушевого финансирования

на содержания одного воспитанника

в дошкольных образовательных

учреждениях города Новошахтинска

 
В соответствии с Законом РФ от 29.12.2012. №273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» и в целях определения нормативных затрат на оказание услуг по содержанию одного воспитанника в дошкольных учреждениях города Новошахтинска
ПРИКАЗЫВАЮ:
1.Утвердить Методику расчета норматива подушевого финансирования на содержание одного воспитанника в дошкольных учреждениях города согласно приложению №1.

2. Утвердить базовый норматив подушевого финансирования на содержание одного воспитанника в дошкольных учреждениях города согласно приложению №2.
3.Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Заведующая отделом образования
Администрации города




                                 Т.П. Бахтинова
Приложение №1
к приказу отдела 

образования 

Администрации города

от  29.12.2012. №547
Методика расчета норматива подушевого финансирования 

на  одного воспитанника в дошкольных учреждениях города
1. Общее положение
1.1. Настоящая методика устанавливает правила определения нормативных затрат на оказание услуг по обучению и содержанию детей в дошкольных образовательных учреждениях, реализующих основные общеобразовательные программы дошкольного образования, на основе принципа нормативного подушевого финансирования, в расчете на одного воспитанника, а также нормативных затрат на содержание имущества муниципальных дошкольных образовательных учреждений.
Методика расчета нормативного финансирования на содержание одного воспитанника в дошкольных образовательных учреждениях решает следующие задачи:

- определяет структуру бюджетной услуги образовательных учреждений на обеспечение предоставления общедоступного бесплатного дошкольного образования;

- определяет стоимость бюджетной услуги в дошкольных образовательных учреждениях;

- определяет норматив затрат на содержание одного воспитанника в дошкольных образовательных учреждениях;

- обеспечивает финансирование дошкольных образовательных учреждений в соответствии с разработанным нормативом финансирования.

Результатами реализации нормативного финансирования дошкольных образовательных учреждений в расчете на одного воспитанника будет являться:

- сохранение сети образовательных учреждений;

- обеспечение режима стабильного функционирования дошкольных образовательных учреждений;

- повышение охвата воспитанников в дошкольных образовательных учреждениях;

- обеспечение социальных гарантий работникам дошкольных образовательных учреждений в части оплаты труда в зависимости от их типов, видов, категории;

- создание условий предоставления льгот отдельным категориям граждан по оказанию услуг в системе дошкольного образования.

Применение данной Методики позволит более эффективно использовать бюджетные средства, а также осуществлять действенный контроль за их расходованием.

Эффективность использования бюджетных средств будет определяться уровнем достижения результатов при расходовании средств в соответствии с нормативом финансирования
1.2. Норматив затрат на оказание услуг по обучению и содержанию детей в дошкольных образовательных учреждениях – гарантированный минимально допустимый объём финансовых средств в год в расчёте на одного воспитанника на реализацию основной общеобразовательной программы дошкольного образования, определяемый как сумма следующих нормативов:

· норматив затрат на оказание воспитанникам дошкольных образовательных учреждений услуг по их обучению;

· норматив затрат на оказание воспитанникам дошкольных образовательных учреждений услуг по их содержанию.
1.1. Норматив затрат на содержание имущества учреждений муниципальных дошкольных образовательных учреждений – объем финансовых средств в год в расчете на одно учреждение.

1.2. Методика разработана в соответствии с Законом Российской Федерации «Об образовании», Бюджетным Кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 8 мая 2010г. № 83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», постановлением Администрации города от 03.02.2012. №84 «О порядке организации работы по формированию и финансовому обеспечению муниципального задания муниципальным учреждениям города  Новошахтинска», Типовым положением о дошкольном образовательном учреждении, утвержденным постановлением Правительства Российской Федерации от 12 сентября 2008 года № 666 г., санитарными правилами СанПиН 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 22 июля 2010 г. № 91 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 27 августа     2010 г., регистрационный № 18267) и СанПиН 2.4.1.2791-10 «Изменения № 1 к СанПиН 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях», утвержденные постановлением Главного государственного санитарного врача Российской Федерации от 20 декабря 2010 г.  № 164 (зарегистрирован Министерством юстиции Российской Федерации 22 декабря 2010 г., регистрационный № 19342), а также иными нормативно-правовыми актами.

 2. Нормативы финансирования предоставления услуг дошкольного образования (N)

2.1. Образовательные услуги дошкольного образовательного учреждения – это услуги, связанные с обучением, воспитанием, развитием и содержанием детей дошкольного возраста.

Особенностью образовательного процесса в дошкольном образовательном учреждении является его непрерывность и тесная взаимосвязь с воспитанием, то есть воспитание и обучение детей осуществляется в течение всего времени пребывания детей в дошкольном образовательном учреждении: при организации учебных занятий, различных видах деятельности и проведения режимных процессов.

Обеспечение предоставления услуг дошкольного образования осуществляется на основе определения комплекса нормативов финансирования, которые включает нормативы на реализацию образовательных услуг, на социальные услуги, на содержание и развитие материально-технической базы:

N = N обр. + N соц. + N сод + Р нал ., где:

N - норматив финансирования учреждения;

N обр. - норматив финансирования на реализацию образовательной услуги;

N соц. - норматив финансирования на социальные услуги;

N сод. - норматив финансирования на содержание муниципального дошкольного образовательного учреждения.

Р нал - норматив финансирования на уплату налогов на имущество и землю. 

2.1. Норматив финансирования на реализацию образовательной услуги  (N обр).
Для расчета норматива финансирования образовательных услуг, предоставляемых дошкольным образовательным учреждением, принимаются следующие виды расходов:

заработная плата педагогического, административно-управленческого, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала с начислениями на фонд оплаты труда;

учебные расходы - приобретение учебно-наглядных пособий, игрушек;

расходы на курсовую переподготовку работников, прямо или косвенно участвующих в оказании образовательной услуги.
2.1.1. Норматив финансирования расходов по фонду оплаты труда педагогического, административно-управленческого, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, приходящегося на одного ребенка в муниципальном дошкольном образовательном учреждении, определяется в зависимости от его  категории и  вида.

Расчет норматива финансирования расходов на оплату труда производится, исходя из:

- нормативов по определению численности персонала, занятого обслуживанием дошкольных учреждений, утвержденных Постановлением Минтруда России от 21.04.1993 года №88;

- Типового положения о дошкольном образовательном учреждении, утвержденного Постановлением Правительства  РФ от 12 сентября 2008            № 666;

- постановления Мэра города от 26.12.2008. №1760 «О системе оплаты труда работников муниципальных учреждений»;
- постановления Администрации города от 20.10.2011. №943 «О внесении изменений в постановление Мэра города от 26.12.2008. №1760».
Норматив затрат на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда для педагогических работников в расчете на «базовую» услугу NОТПР определяется по формуле:

NОТПР = Сн × ЗПcрПР ×12 × Кн, где

Сн – расчетная потребность в должностных окладах (ставках заработной платы) педагогических работников на одну «базовую» услугу – 0,122  (рекомендуемое значение Cн = 0,11-0,14);
ЗПсрПР – средняя заработная плата педагогических работников (руб. в месяц). Определяется по формуле в п. 2.1.2. настоящей методики;

12 – количество месяцев в календарном году;

Кн – коэффициент, учитывающий начисления на выплаты по оплате труда.

2.1.2. Средняя заработная плата педагогических работников ЗПсрПР определяется с учетом средневзвешенных значений всех видов выплат по оплате труда педагогическим работникам в отчетном финансовом году по формуле:

ЗПсрПР = ДОсрв + Ксрв + Ссрв, где

ДОсрв – средневзвешенный должностной оклад (ставка заработной платы) педагогических работников (определяется по формуле в пункте 2.1.3);

Ксрв – средневзвешенный размер компенсационных выплат педагогическим работникам, рассчитываемый по формуле:

	Ксрв =
	ФОТкомп 
	× ДОсрв
	, 

	
	ФОТобщ – ФОТкомп – ФОТстим  
	
	


Ссрв – средневзвешенный размер стимулирующих выплат педагогическим работникам, рассчитываемый по формуле:

	Ссрв =
	ФОТстим 
	× ДОсрв
	, где

	
	ФОТобщ – ФОТкомп – ФОТстим  
	
	


ФОТкомп – размер фонда компенсационных выплат педагогическим работникам в отчетном финансовом году;

ФОТобщ – размер фонда оплаты труда педагогических работников в отчетном финансовом году;

ФОТстим – размер фонда стимулирующих выплат педагогическим работникам в отчетном финансовом году.
В случае принятия уполномоченными органами решений об индексации заработной платы применяется повышающий коэффициент. 

2.1.3. Средневзвешенный должностной оклад педагогических работников ДОсрв определяется по формуле:

ДОсрв = Мокл ПКГ × Кд срв + 100 рублей
Мокл ПКГ – размер минимального (базового) оклада по профессионально- квалификационным группа (далее – ПКГ) должностей педагогических работников.
Кд срв – средневзвешенное значение повышающего коэффициента к минимальным окладам по квалификационным уровням ПКГ должностей педагогических работников – 1,13  (рекомендуемое значение Кд срв – 1,13-1,16);

100 рублей – размер ежемесячной денежной компенсации на книгоиздательскую продукцию и периодические издания, выплачиваемой педагогическим работникам.
2.1.4. Расходы, производимые в процессе оказания услуги, непосредственно связанные с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса, включают:

· расходы на приобретение материальных запасов, потребляемых в процессе оказания услуги по обучению воспитанников ДОУ;

· расходы на оплату труда и начислений на оплату труда педагогических работников на время учебных отпусков.

· иные расходы, непосредственно связанные с реализацией  основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса.

Норматив NНС затрат, покрывающий расходы, производимые в процессе оказания услуги, непосредственно связанные с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса в год в расчете на оказание одной услуги определяется в процентном отношении к общему размеру норматива затрат на оплату труда c начислениями на выплаты по оплате труда педагогических работников в расчете на одного воспитанника по формуле: 

NНС = Nотп × Dск, где
Nотп – норматив затрат на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда для педагогических работников расчете на «базовую» услугу;

Dск – скорректированный коэффициент расходов, производимых в процессе оказания услуги, непосредственно связанных с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса. Dск вычисляется по следующей формуле:
 Dск = D × d1 × d2 , где
D – коэффициент расходов, производимых в процессе оказания «базовой» услуги, непосредственно связанных с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса (рекомендуемое значение D = 0,12);
d1, d2  – корректирующие коэффициенты для учета изменения отношения расходов, непосредственно связанных с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса к оплате труда педагогических работников.
В состав дифференцирующих коэффициентов для расчета норматива затрат на оплату труда педагогических работников ДОУ, реализующих образовательную программу дошкольного образования, в год в расчете на одного воспитанника входят следующие коэффициенты:

d1 – коэффициент, учитывающий возраст воспитанников ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента:

d1=0,55-0,7 для воспитанников ДОУ в возрасте от 2 месяцев до 1 года;

d1 = 0,75-0,9 для воспитанников ДОУ в возрасте от 1 года до 3-х лет;

d1 = 1  для воспитанников ДОУ старше 3-х лет. 

 d2– коэффициент, учитывающий деятельность по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии воспитанников. Рекомендуемые значения коэффициента: 

d2 =0,7-0,9 для детей в группах с оздоровительной направленностью,

d2 =0,45-0,6 для детей с нарушением речи, зрения (кроме слепых);

d2 =0,4-0,5 для детей с нарушением слуха, опорно- двигательного аппарата, с умственной отсталостью, слепых детей;

2.1.5. Норматив NОТНП затрат на оплату труда и начислений по оплате труда для административно-управленческого, учебно-вспомогательного (младшие воспитатели, помощники воспитателей) и обслуживающего персонала в год в расчете на одного воспитанника рассчитывается по формуле:

NОТНП = NОТАУ  + NОТВП +NОТОП,  где

NОТАУ – норматив затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала ДОУ в расчете на одного воспитанника;

NОТВП – норматив затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда вспомогательного персонала ДОУ в расчете на одного воспитанника;

NОТОП – норматив затрат на оплату труда и начисления по оплате труда для обслуживающего персонала в расчете на одного воспитанника.

2.1.6. Норматив NОТАУ затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого персонала ДОУ в расчете на одного воспитанника определяется по формуле:

NОТАУ = Сн × ЗПсрПР ×Кмасшт × Кпродолж × Квозр × 13 ×Кн, где

Сн – расчетная потребность в должностных окладах административно-управленческого персонала на «базовую» услугу, скорректированная на отношение сложившейся средней заработной платы административно-управленческого персонала к сложившейся средней заработной плате педагогических работников – 0,06 (рекомендуемое значение Сн = 0,06-0,09);

ЗПсрПР – средняя заработная плата педагогических работников, включая должностной оклад, компенсационные выплаты, стимулирующие выплаты. Определяется по формуле в п. 2.1.2. настоящей методики;

Кмасшт – коэффициент, учитывающий количество групп в ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента = 1 (для ДОУ с количеством групп не более 5),

Кпродолж – коэффициент, учитывающий продолжительность работы ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента = 1,1 -  (для ДОУ, работающего 12 месяцев в году).

Квозр – коэффициент, учитывающий возраст воспитанников ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента  = 1 -  (для воспитанников ДОУ старше 3- х лет),

Кн – коэффициент, учитывающий начисления на выплаты по оплате труда.

2.1.7. Норматив NОТВП затрат на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда вспомогательного персонала ДОУ в расчете на одного воспитанника определяется по формуле:

NОТВП = Сн × ЗПсрПР × Lвозр × Lрежим × 12 ×Кн, где

Сн – расчетная потребность в должностных окладах учебно-вспомогательного персонала на одну «базовую» услугу, скорректированная на отношение сложившейся средней заработной платы учебно-вспомогательного персонала к сложившейся средней заработной плате педагогических работников -0,068 (рекомендуемое значение Сн = 0,05-0,08);

ЗПсрПР – средняя заработная плата педагогических работников, включая должностной оклад, компенсационные выплаты, стимулирующие выплаты. Определяется по формуле в п. 2.1.2. настоящей методики;

Lвозр – коэффициент, учитывающий возраст воспитанников ДОУ = 1 (для воспитанников ДОУ старше 3- х лет)

Lрежим – коэффициент, учитывающий длительность пребывания воспитанников ДОУ =0,8 (для воспитанников ДОУ, посещающих группы с 9-10-часовыми режимами пребывания).
Кн –  коэффициент, учитывающий, начисления на выплаты по оплате труда.

2.1.8. Норматив NОТОП затрат на оплату труда и начисления по оплате труда для обслуживающего персонала рассчитывается по формуле: 
NОТОП = 
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 – сложившийся норматив затрат на оплату труда и начисления по оплате труда для обслуживающего персонала в расчете на одного воспитанника в отчетном периоде с учетом корректировки на изменение структуры оказываемых услуг, материальных фондов и ставки налоговых начислений;

kОТОП – коэффициент изменения величины оплаты труда обслуживающего персонала в очередном году по сравнению с отчетным.

2.1.9. Расчет затрат на оказание услуг по обучению детей в ДОУ Nобуч осуществляется по формуле:

Nобуч = (NОТПР + NНС) × К1 × К2 × К3 × К4 × К5, где

NОТПР – норматив затрат на оплату труда и начислений на выплаты по оплате труда педагогических работников в расчете на базовую услугу (пункт 2.2 настоящей методики);

NНС – норматив затрат, покрывающий расходы, производимые в процессе оказания услуги, непосредственно связанные с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией образовательного процесса  в год в расчете на оказание одной услуги (пункт 2.2.3. настоящей методики);

К1, К2, К3, К4, К5, К6 – дифференцирующие коэффициенты для расчета норматива затрат на оказание услуг по обучению детей в ДОУ . В состав дифференцирующих коэффициентов для расчета норматива затрат на оказание услуг по обучению детей в ДОУ, в год в расчете на одного воспитанника входят следующие коэффициенты:

К1 – коэффициент, учитывающий вид ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента = 1 (для всех видов ДОУ),

К2 – коэффициент, учитывающий возраст воспитанников ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента - 1  (для воспитанников ДОУ старше 3-х лет),

1,2 – (1,1 – 1,3 для воспитанников ДОУ в возрасте от 1 года до 3-х лет); 

К3 – коэффициент, учитывающий длительность пребывания воспитанников ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента = 0,8 (для воспитанников ДОУ, посещающих группы с 9-10-часовыми режимами пребывания).
К4  – коэффициент, учитывающий деятельность по квалифицированной коррекции недостатков в физическом и (или) психическом развитии воспитанников.

Рекомендуемые значения коэффициента:

К4   = 1,2-1,5 для детей в группах с оздоровительной направленностью;

К4  = 2,2-3 для детей с нарушением речи, зрения (кроме слепых);

К4   = 2,6-3,8 для детей с умственной отсталостью.
К5 – коэффициент, учитывающий режим работы ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента = 1 (для ДОУ с 5-дневным режимом работы).

К6 – коэффициент, учитывающий продолжительность работы ДОУ. Рекомендуемые значения коэффициента = 1,13 (для ДОУ, работающего 12 месяцев в году). 

N фот  = Nобуч  + Nотау +  Nотвп + Nотоп

2.1.10. Норматив финансирования учебных расходов (N учеб.)

Учебные расходы рассчитаны на приобретение наглядных пособий, игровых и расходных материалов, канцелярских товаров в соответствии с требованиями, предъявляемыми реализуемыми образовательными программами.
2.1.11. Норматив финансирования расходов на курсовую переподготовку работников, участвующих в оказании образовательной услуги  (N кпр).

Расходы на курсовую переподготовку работников рассчитываются с учетом:

численности работников;

периодичности переподготовки 5 лет;

количество смен работы (для воспитателей 10 смен при направлении на курсы повышения квалификации в объеме 72 часов);

стоимости проезда и проживания, командировочных расходов.

Расчет бюджетного норматива финансирования на образовательные услуги.

Расчет бюджетного норматива финансирования на образовательные услуги определяется по формуле:

N обр = N фот  + N учеб + N кпр
2.2.Норматив финансирования на социальные услуги (N соц.).

Норматив финансирования расходов на питание (N ппп.) складывается из  стоимости суточного рациона питания одного ребенка в соответствии с установленными нормами Постановлением Главного государственного санитарного врача РФ от 22.07.2010 № 91 «Об утверждении СанПиН 2.4.1.2660-10 «Санитарно-эпидемиологические требования к устройству, содержанию и организации режима работы в дошкольных организациях»  и с учетом уровня цен.

N ппп. = Н пит. х  i x Дср., где:

Н пит. - норма обеспечения питанием воспитанников в день с учетом среднерыночной стоимости продовольственных товаров по состоянию на конец года, предшествующего плановому (норма рассчитывается  на основании СанПиН 2.4.1.2660-10;

i - коэффициент увеличения (индексации) расходов;

Дср. - среднегодовое количество дней посещения учреждения одним воспитанником.

2.3. Норматив финансирования содержания учреждения (Nсодерж )

 Нормативы финансирования содержания муниципального дошкольного образовательного учреждения  включают в себя следующие расходы:

- текущее содержание (мягкий инвентарь, транспортные услуги, хозяйственные расходы и др.);

- коммунальные услуги.
Расчет затрат на оказание услуг по содержанию детей в ДОУ Nсодерж, включая присмотр и оздоровление, осуществляется по формуле: 
Nсодерж = NОН – РП, где
NОН – подушевой норматив затрат на общехозяйственные нужды, непосредственно связанные реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией процесса обучения и содержания детей;
РП – родительская плата в год на содержание 1-го ребенка.
Нормативные затраты на общехозяйственные нужды, непосредственно связанные с реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией процесса обучения и содержания детей, включают следующие виды затрат:

· нормативные затраты на оплату труда и начисления на выплаты по оплате труда административно-управленческого, вспомогательного и обслуживающего, в том числе медицинского, персонала, не принимающего непосредственное участие в оказании образовательной услуги;

· нормативные затраты на коммунальные услуги (за исключением нормативных затрат, относимых к нормативным затратам на содержание имущества);

· нормативные затраты на содержание объектов особо ценного движимого и недвижимого имущества, закрепленного за ДОУ на праве оперативного управления или приобретенным ДОУ за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества, эксплуатируемого в процессе оказания услуги (далее – нормативные затраты на содержание объектов имущества);

· нормативные затраты на содержание объектов недвижимого имущества, находящегося у ДОУ на основании договора аренды или безвозмездного пользования, эксплуатируемого в процессе оказания услуги (далее – нормативные затраты на аренду объектов имущества); 

· нормативные затраты на приобретение услуг связи;

· нормативные затраты на приобретение транспортных услуг;

· нормативные затраты на приобретение продуктов питания;

· прочие нормативные затраты на общехозяйственные нужды.

Подушевой норматив затрат на общехозяйственные нужды NОН, непосредственно связанные реализацией основной общеобразовательной программы дошкольного образования и непосредственной организацией процесса обучения и содержания детей, рассчитывается по формуле:

NОН = NКУ + NСИ + Nмяг,хоз, где

NКУ – расходы на коммунальные услуги;

NСИ – расходы на текущее содержание;

Nмяг,хоз – расходы на приобретение мягкого инвентаря и хозяйственных расходов.
2.3.1. Норматив финансирования на текущее содержание (NСИ) учитывает следующие направления расходов: дезинфекцию, дератизацию, обслуживание АПС и тревожной кнопки, вывоз бытовых отходов, транспортные услуги, услуги связи, налоги и другие расходы, направленные на содержание имущества, помещений, зданий муниципального дошкольного образовательного учреждения. 

Расчет производится в соответствии с установленными нормами и требованиями, а так же на основании аналитических данных годовых отчетов дошкольных образовательных учреждений.

2.3.2. Нормативные затраты на коммунальные расходы (NКУ.) формируются исходя из следующих видов нормативных затрат на:

- водоснабжение;
- водоотведение;
- природный газ;

- котельно-печное топливо;

- потребление электрической энергии;

- жидкие бытовые отходы.

2.3.3. Нормативные затраты на приобретение мягкого инвентаря и хозяйственных товаров (Nмягк и хоз) формируется исходя из следующих видов нормативных затрат на:

приобретение мягкого инвентаря;

хозяйственных принадлежностей.

Расчет производится в соответствии с установленными лимитами и на основе тарифов, а также с учетом фактических расходов за предыдущий год.

2.3.4. Родительская плата РП в год на содержание 1-го ребенка в ДОУ  рассчитывается по формуле:

РП = ПРОД × m, где

ПРОД – родительская плата в день на содержание 1-го ребенка с учетом установленных категорий льготников;

m – количество дней работы ДОУ в год.
2.3.5. Нормативные затраты на уплату налогов Рнал рассчитываются по формуле:

Рнал = Рни + Рзн, где

Рни – расчетно-нормативные  затраты на уплату налога на имущество;

Рзн – расчетно-нормативные затраты на уплату земельного налога.

Нормативные затраты на уплату налога на имущество рассчитываются исходя из среднегодовой стоимости недвижимого и особо ценного движимого имущества, закрепленного за бюджетным учреждением или приобретенного им за счет средств, выделенных бюджетному учреждению учредителем на приобретение такого имущества, признаваемого объектом налогообложения, за налоговый период, в котором рассчитываются нормативные затраты и ставки налога на имущество организаций, установленные законодательством в соответствующем субъекте Российской Федерации (с учетом возможной дифференциации ставок налога на имущество и льгот):
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 – нормативные  затраты на уплату налога на имущество;

Р – среднегодовая стоимость недвижимого и особо ценного движимого имущества ДОУ, признаваемого объектом налогообложения, за налоговый период, в котором рассчитываются нормативные затраты. 

Среднегодовая стоимость имущества ДОУ, признаваемого объектом налогообложения, за налоговый период (Р) рассчитывается по формуле: 
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Он1 - Он12 - остаточная стоимость имущества на 1-е число каждого месяца;

Ок12 – остаточная стоимость имущества на последнее число налогового периода;

Cни – ставка налога на имущество организаций, установленная законодательством субъекта Российской Федерации.  

3. Расчет базового норматива финансирования предоставления услуг дошкольного образования (N).

Норматив финансирования  предоставления  дошкольного образования составляет:
N=N обр + N соц + N содерж + Рнал

В базовый норматив не включены расходы на капитальный ремонт и расходы на приобретение дорогостоящего оборудования
Приложение №2

к приказу отдела 

образования 

Администрации города

от  29.12.2012. №547
Базовый норматив подушевого финансирования на содержание 

одного воспитанника в дошкольных учреждениях города

	Норматив финансирования учреждения
	Вид дошкольного учреждения

	
	общеразвивающий
	санаторный
	компенсирующий

	N
	58268
	115695
	127425

	N обр
в т.ч.

Nфот

в т.ч.

Nобуч

Nотау

Nотвп

Nотоп

Nучеб

Nкпр
	39171
38416
15348
7804

7236

8028
501

254
	65248
64493
30272
8958

8307

16956
501

254
	86076
85321
55684
9033

8376

12228
501

254

	N соц

в т.ч.

Nппп
	16605
16605
	28446
28446
	18680
18680

	N сод

в т.ч.

Nку

Nси

Nмягк и хоз

РП
	1190
7118
1829
723

-8480
	20377
14286

5368
723

0
	22669
16676

5270
723

0

	Рнал
	1302
	1624
	2727


Примечание: N – норматив финансирования учреждения;

N обр - норматив финансирования на реализацию образовательной услуги;

N фот – норматив финансирования расходов фонда оплаты труда;

N обуч - норматив финансирования расходов на оказание услуг по обучению детей;

N отау  - норматив финансирования расходов на оплату труда для АПУ;

N отвп  - норматив финансирования расходов  на  оплату труда учебно-вспомогательному персоналу;

N отоп - норматив финансирования расходов на оплату труда обслуживающего персонала;

N учеб – норматив финансирования учебных расходов;

N кпр – норматив финансирования расходов на курсовую переподготовку работников, участвующих в оказании образовательной услуги;

N соц – норматив финансирования на социальные услуги;

N ппп – норматив финансирования расходов на питание;

N сод – норматив финансирования на содержание муниципального дошкольного образовательного учреждения; 

N си – норматив финансирования на текущее содержание;

N ку – норматив финансирования расходов на коммунальные услуги.

N мягк и хоз – норматив финансирования расходов на мягкий инвентарь и хозяйственные товары;

РП – родительская плата на содержание одного ребенка;

Рнал – норматив финансирования на уплату налогов на имущество и землю.






_1459777455.unknown

_1459777554.unknown

_1381735240.unknown

_1407676950.unknown

_1381735239.unknown

