
АДМИНИСТРАЦИЯ ГОРОДА НОВОШАХТИНСКА
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

16.09.2014



               № 1145                    

      г. Новошахтинск

О внесении изменений в постановление 

Администрации города от 23.09.2013 № 1181
В соответствии с постановлением Администрации города Новошахтинска от 20.09.2013 № 1144 «Об утверждении Порядка разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ города Новошахтинска»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Внести изменения в приложение № 1 к постановлению Администрации города от 23.09.2013 № 1181 «Об утверждении Перечня муниципальных программ города Новошахтинска» (в редакции от 04.07.2014 № 838) согласно приложению.

2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его подписания и подлежит размещению на официальном сайте Администрации города Новошахтинска в сети Интернет.
3. Контроль за исполнением постановления возложить на заместителя Главы Администрации города по вопросам экономики М.В. Ермаченко.
Мэр города 









           И.Н. Сорокин
Постановление вносит:

отдел экономики 

Администрации города
Приложение
к постановлению

Администрации города 

от
  16.09.2014  № 1145
Изменения,

вносимые в приложение № 1 к постановлению Администрации города 

от 23.09.2013 № 1181 «Об утверждении Перечня муниципальных программ 

города Новошахтинска» (в редакции от 04.07.2014 № 838)
Перечень муниципальных программ города Новошахтинска дополнить строками 18, 19 следующего содержания:

	«18.
	Управление и распоряжение муниципальной собственностью и земельными ресурсами
	Комитет по управлению имуществом Администрации города Новошахтинска
	Управление муниципальным имуществом, управление земельными ресурсами, управление находящимися в собственности муниципального образования «Город «Новошахтинск» пакетами акций и долями в уставных капиталах хозяйственных обществ, управление муниципальными унитарными предприятиями и муниципальными учреждениями города, обеспечение реализации муниципальной программы

	19.
	Развитие муниципальной службы
	Администрация города Новошахтинска

(Сектор муниципальной службы и кадровой работы общего отдела)
	Развитие и совершенствование организации муниципальной службы в городе, формирование высококвалифицированного кадрового состава муниципальных служащих».


Управляющий делами 
Администрации города





                             Ю.А. Лубенцов


